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III. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO: 

 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE 

1 Aprobación de Convocatoria 11/07/2014 
DE/Comisión evaluadora 

de Concurso CAS. 

2 Publicación en el Servicio Nacional del Empleo 14/07/2014 Área de Personal 

CONVOCATORIA 

3 
Publicación de la Convocatoria en la Web 

Institucional y Local Institucional 
25/07/2014 

Unid. de Estadística e 

informática 

4 

Presentación de la hoja de vida documentada en 

físico - Local Institucional sito en Av. José C. 

Mariátegui s/n Área de Personal de 08:00 a.m. a 

16:00 p.m 

04/08/2014 Área de Personal 

SELECCIÓN 

5 Evaluación de Hoja de Vida 05 Y 06/08/2014 
Comisión Evaluadora de 

Concurso CAS. 

6 

Publicación de resultados de evaluación de Hoja de 

Vida y Relación de Aptos para la entrevista personal 

en la Página Web Institucional y Local Institucional 

07/08/2014 
Unid. de Estadística e 

informática 

9 Evaluación de Entrevista Personal 

Lugar: Local Institucional 
08 /08/2014 

Comisión Evaluadora de 

Concurso CAS 

10 
Publicación de resultados preliminares en la Página 

Web Institucional y Local Institucional 
12/08/2014 

Unid. De Estadística e 

informática 

11 Reclamos 13/08/2014 
Comisión Evaluadora de 

Concurso CAS 

12 
Publicación de resultados Finales en la Página Web 

Institucional y Local Institucional 
14/08/2014 

Unid. de Estadística e 

informática 

SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO 

13 Suscripción de Contrato 20/08/2014 Área de Personal 

14 Registro del Contrato 25/08/2014 Área de Personal 

15 Duración del Contrato 

Inicio: 16-08-2014 

Término: 31-12-2014 
Pudiendo ser prorrogado y renovado en 
función a la necesidad de la Institución y 
disponibilidad presupuestal. 

 

 

 

 

 

 


