MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE HUAYCAN
Ne 239 .2022-D-HH-MINSA

BUCA DE 5,
< P

MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL
Huaycan, 11 NOV 2022

VISTO:

Que, mediante Memorandum N° 295-2022-D-HH/MINSA, la direccion del Hospital solicita la
proyeccion de la Resolucion Directoral N°003-2022-D-HH-MINSA, 'y el, el Informe Legal
N°032-2022-ETAL-HH/MINSA de la Coordinacion del Equipo de Trabajo de Asesoria Legal
Y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 9 de la Constitucion Politica del Estado Peruano, en armonia con el articulo VI
del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842- Ley General de Salud, establece que es de interés
publico la provisién de servicios de salud, cualquiera sea la persona o institucion que los provea.
Es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura
de prestaciones de salud a la poblacién, en términos socialmente aceptables de seguridad,
oportunidad y calidad;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA, modificado por Decreto Supremo N° 011-
2017-SA, se aprobé el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Ministerio de Salud,
documento de Gestion Institucional que en su numeral 8.6 de su articulo 5, incorpora en su
i estructura organizacional a los Hospitales como 6rgano desconcentrado, el mismo que cuenta
con autonomia administrativa, econémica y funcional;

Que, el Texto Unico Ordenado TUO de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado
aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF y el Reglamento de la Ley N° 30225, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF y modificatorias, sefialan los procedimientos que
deben observar y seguir las entidades a efectos de tramitar los procesos de contrataciones de
bienes, servicios y obras; siendo que conforme dispone el articulo 8 del TUO de la Ley N° 30225,
el Titular de la Entidad puede delegar , mediante resolucion, la autoridad que le otorga la
mencionada Ley;

Que, la Ley N° 30225, modificada por el Decreto Legislativo N° 1444 y su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF modificado por el Decreto Supremo N° 377-2019-
EF, sefialan los procedimientos que deben observar y seguir las entidades a efectos de tramitar
los procesos de contrataciones de bienes, servicios y obras;

Que, el numeral 8.3 del articulo 8 del Decreto Legislativo N° 1444, que modifica la Ley N°30225,
Ley de Contrataciones del Estado, sefiala que el Titular de la entidad puede delegar, mediante
resolucion al siguiente nivel de decisién, la autoridad que la Ley otorga, incluyendo las
autorizaciones de prestaciones adicionales de obra. La declaracion de nulidad de oficio y la



aprobacion de las contrataciones directas no pueden se objetos de delegacién, salvo lo dispuesto
en el Reglamento;

Que, el numeral 78.1 del articulo 78 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
establece que las entidades pueden delegar la competencia de un érgano a otro al interior de
una misma entidad;

Que, el numeral 85.1 del articulo 85 del TUO de la LPAG establece que la titularidad y el ejercicio
de competencia asignada a los 6rganos administrativos se desconcentran en otros 6rganos de
la entidad, siguiendo los criterios establecidos en dicha Ley, ademas que la desconcentracién de
competencia puede ser vertical u horizontal. La primera es una forma organizativa de
desconcentracion de la competencia que se establece en atencién al grado y linea del érgano
que realiza las funciones, sin tomar en cuenta el aspecto geografico; y la segunda es una forma
organizativa de desconcentracion que se emplea con el objeto de expandir la cobertura de las
funciones o servicios administrativos en una entidad:

Que, el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, que entré en vigencia el 1 de enero de 2019, establece los principios y procedimientos
que regulan el Sistema Nacional de Presupuesto, en concordancia con los articulos 77 y 78 de
la Constitucion Politica del Peru;

Que, el numeral 7.1, 7.2 del articulo 7° del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que el Titular de una Entidad es
responsable, en materia presupuestaria y de manera solidaria, con el Organismo Colegiado con
el que cuente la entidad, y puede delegar sus funciones en materia presupuestal cuando lo
establezca expresamente la referida norma, las Leyes Anuales de Presupuesto del Sector
Publico o la norma de creacién de la Entidad, siendo responsable solidario con el delegado;

Que, la Ley N° 31365, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 30 de noviembre de 2021, se
aprobd el presupuesto del sector publico para el ario fiscal 2022, el cual establece las normas
para el proceso presupuestario que deben observar los organismos del Sector Publico durante
el Ejercicio Fiscal 2022;

Que, el literal b) del Articulo 11° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital de
Huaycan, aprobado con Resolucién Ministerial N° 190-2004-/MINSA, contempla entre las
funciones de la Direccién organizar el funcionamiento del Hospital para el logro de sus objetivos,
ademas de las que se precisan en el referido Reglamento; asimismo, numeral 4.15 del Capitulo
IV del Manual de Organizacién y Funciones de la Direccidn de este Nosocomio, aprobado con
Resolucién Directoral N° 251-2014-D-HH/MINSA, Asignar y delegar a las Unidades Organicas- °
del Hospital de Huaycan, otros objetivos funcionales y responsabilidades, ademas de las que se
precisan en el presente Manual de Organizacion y funciones, entre otras funciones:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 03-2022-D-HH-MINSA, de fecha, de fecha cuatro de
enero del 2022, el director resuelve delegar para el gjercicio fiscal 2022, al jefe de la Unidad de
Administracién del Hospital de Huaycan en diversas materias como administrativas y de
Contratacion Publica;

Que, con Memorandum N°295-2022-D-HH/MINSA, la Direccién del Hospital, solicita la
proyeccion de la Resolucién Directoral de la modificacion de la Resolucién Directoral N° 03-2022-
D-HH/MINSA y requiere que la Coordinacion del Equipo de Trabajo de Asesoria Legal emita su
opinién, por lo que, se emite el Informe Legal N°032-2022-ETAL-HH/MINSA de Asesoria Legal
donde se emite opinién favorable respecto a la modificacion de la Resolucion Directoral N°032-
2022-D-HH-MINSA;

Que, en virtud de lo expuesto, con el propdsito de lograr una gestion administrativa y Asistencial
dinamica y garantizar la celeridad de los procedimientos en cumplimiento de la funciones
asignadas al Titular de la entidad en el marco de la normativa de Contratacién Publica, de la
normatividad Presupuestaria, las funciones previstas en el Reglamento de Organizacién y



Nt

nte emitir 1a Resolucion Directoral que

Funciones de la Direccién del Hospital, resulta pertine e
i ala ¥ detallan en la presente resolucion,;

apruebe y amplia la delegacion de las facultades que sé

Con el visto del jefe de la Unidad de Administracién, jefe de la Unidad de Planeamiento

Estratégico, del Coordinador del E.T. de Asesoria Legal;

De conformidad con las atribuciones conferidas mediante la Resolucion Directoral N°190-

2004/MINSA; que aprueba el Reglamento de Organizacioén y Funciones (ROF) dgl Hosz)ltal de
Huaycan, y con la Resolucion Ministerial N°842-2022/MINSA, Decreto Legislativo N 1440,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico; la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado y Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por

Decreto Supremo N° 344-2018-EF;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar el ARTICULO PRIMERO de la Resolucién Directpral N°03-2022-D-H H-
MINSA, que aprueba la delegacién de facultades y atribuciones del jefe 'de la 'U_nldaq de
Administracién del Hospital de Huaycan para el ejercicio fiscal 2022, en materia administrativa y

de contratacion publica, conforme al siguiente detalle:

1) En materia administrativa

a) Representar al Hospital de Huaycéan, ante cualquier autoridad y/o dependencia
administrativa de entidades publicas y privadas en asuntos de naturaleza tributaria, registral,
municipal, financiera, de servicios basicos y telecomunicaciones, entre otras, encaminadas
a ejecutar tramites administrativos que se gestionan ante dichas entidades.

b) Expedir Resoluciones sobre acciones administrativas para el castigo de las cuentas
incobrables, castigo directo y castigo indirecto, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el instructivo N°3 “Provision y castigo de las cuentas incobrables”, aprobado
por Resolucién de Contaduria N°067-97-EF-93.01 y modificatorias.

c) Aprobar solicitudes de baja y alta de bienes muebles e inmuebles, asi como, aceptar
donaciones.

d) Autorizar y/o aprobar encargos, reconocimiento de devengados y adeudos de ejercicios
presupuestales anteriores.

e) Autorizar la apertura de caja chica.

f) Aprobar Directivas Administrativas en el marco de su competencia.

g) Aprobar los asientos contables.

h) Aprobacién y/o Modificacién del Cuadro Multianual de Necesidades del Hospital de Huaycan

i) Solicitar las aprobaciones de las Notas Modificatorias Presupuestarias.

j) Aprobar la Liquidacién de los Proyectos de Inversion Publica del Hospital de Huaycan

k) Aprobacién y/o Modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Hospital de Huaycan, asi
como evaluar, hacer seguimiento en su planificacion, formulacién y supervisar su ejecucion.

) Aprobar Expedientes Técnicos de Obra o Estudios definitivos de Obra para cualquier tipo
de procedimiento de seleccion.

m) Designar inspectores de obra.

n) Aprobar las Inversiones de Optimizacion, de Ampliacién Marginal, de Rehabilitacion y de
Reposicion (IOARR).

o) Autorizar adelantos segun la normativa vigente.

2) En materia de contratacion publica

a) Aprobar los expedientes de contratacion para cualquier tipo de procedimiento de seleccion,
y/o modalidad de seleccion, asi como el Expediente de Contratacion de las Compras
Directas.

b) Aprobar las contrataciones Directas en los supuestos previstos en el literal e), g), ), k), I) y
m) del articulo 27° de la Ley de Contrataciones del Estado.

c) szsi.gnar a los integrantes titulares y suplentes de los Comités de Seleccion de licitaciones
pub_hcas y concursos publicos, incluidos los procedimientos de adjudicacion simplificada
derivados de los mismos, segun corresponda, a propuesta del jefe de la Unidad de Logistica.



Asi como modificar su composicion. o

d) Aprobar las Bases para licitaciones publicas, concursos publicos, adjudicacién simplificada,

subasta inversa electrénica, contratacion directa y el demés procedimiento de seleccion de

alcance general que contemple la normativa vigente

Formalizar la cancelacion de los procedimientos de seleccién de licitacién publica, concurso

publico, adjudicacién simplificada, seleccién de consultores individuales, comparacion de

precios, subasta inversa electrénica y contrataciones directas en los supuestos previstos en
los literales e), @), j), k), I) y m) del articulo 27° de la Ley de Contrataciones del Estado.

f) Resolver y/o rescindir los contratos derivados a la contratacion de bienes o servicios por las
causales regulada en la normativa sobre contrataciones del Estado

g) Autorizar la ejecucién de prestaciones adicionales en el caso de bienes y servicios, hasta el
limite del veinticinco por ciento (25%), del monto del contrato original.

h) Autorizar la reduccion de prestaciones en el caso de bienes y servicios, hasta por el limite
del veinticinco por ciento (25%) del monto del contrato original.

i) Tramitar todas las comunicaciones, actuaciones, pedidos de sancion y actos vinculados a
los procedimientos de seleccién que deban realizarse ante el OSCE, el Tribunal de
Contrataciones del Estado y la Contraloria General de la Republica.

j) Aprobar la estandarizacién de bienes y servicios, de conformidad con la normativa de
contrataciones del Estado.

k) Suscribir y tramitar todas las comunicaciones, actuaciones, pedidos de sancién y actos
vinculados a los procesos de contratacién, que deban realizarse ante el Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), el Tribunal de Contrataciones del
Estado, la Central de Compras Publicas — PERU COMPRAS y la Contraloria General de la
Republica, asi como gestionar las publicaciones que deban realizarse por mandato legal y
los pedidos de informacion y consulta que resulte necesario realizar ante otras entidades,
vinculados a las contrataciones del estado.

I) Ordenar la Fiscalizacién Posterior de cualquier tipo de procedimiento de seleccién o
modalidad de seleccién.

e

~

Articulos 2°.- Delegar, a los funcionarios publicos, Coordinadores de Equipos de Trabajo del
Hospital de Huaycan, las siguientes facultades y atribuciones para el Afio Fiscal 2022.

1) Coordinador (a) del Equipo de Trabajo de Personal:
Las siguientes acciones de personal:

a) Reincorporaciones.

b) Asignacién de funciones de cargo estructural.

c) Contratos, renovaciones, prorrogas y resolucién de contrato.

d) Reasignaciones, rotaciones, permutas, destaques y comisiones de servicio dentro y fuera
de su ambito.

e) Renuncia a la carrera administrativa y exoneracién de plazo.

f) Cese por limite de edad, incapacidad permanente fisica o mental.

g) Rectificacién de nombres y apellidos.

h) Licencias y permisos.

i) Subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio.

j) Reconocimiento de tiempo de servicios.

k) Remuneracién compensatoria por tiempo de servicios - CTS.

I) Asignacion de 25 y 30 afios de servicios al Estado.

m) Bonificacién personal, familiar, diferencial y otras fijadas por ley.

n) Reconocimiento de reintegros, créditos devengados y descuentos indebidos.

0) Descuentos por inasistencias, tardanzas y permisos particulares.

p) Otorgamiento y/o nivelacion de pensiones.

g) Aprobacion de rol de vacaciones y sus modificaciones.

r) Compensacién horaria.

2) Coordinador del Equipo de Trabajo de Logistica:

a) Suscribir los contratos y adendas derivadas de los procedimientos de seleccion regulados
por la normativa de Contrataciones del Estado.



b) Suscribir las contrataciones complementarias de bienes o servicios.
c) Autorizar la compra a través de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco.
d) Suscribir, penalizar los contratos derivados de los procedimientos de seleccion; asi como

de aquellos contratos cuyos montos sean iguales o inferiores a nueve (9) UIT. )
e) Resolver y notificar las solicitudes de ampliacion de plazo contractual en el caso de bienes,

servicios y obras.

f) Comunicar al contratista el 4rea usuaria, otorgandole el
plazo correspondiente para su subsanacion, a e a la conformidad
correspondiente.

g) Evaluar o rechazar dentro de su competencia la
por los contratistas ante una controversia surgi
interpretacion, resolucion, inexistencia, ineficacia o inv

parte de esta Entidad.

las observaciones advertidas por _
fectos que se emit

s propuestas de conciliacion presenta_das
da entre las partes sobre la ejecucion,
alidez de los contratos suscritos por

arios publicos, ¥ Coordinadores de Equipos

Articulo 3°.- Las facultades conferidas a los funcion
ultades de caréacter indelegable, por lo que

de Trabajo del Hospital de Huaycan, constituyen fac
solo podran ser ejercidas por ellos mismos.
Articulo 4°.- La delegacion de facultades, asi como la asignacién de responsabilidades a que
se refiere la presente resolucion, comprende atribuciones de pronunciarse y/o resolver, pero no
exime de la obligacién de cumplir con los requisitos y procedimientos legales establecidos para
cada caso concreto.

n debera de informar bimestralmente a la

Articulo 5°.- EL jefe de la Unidad de Administracié
Direccion del Hospital, sobre el ejercicio de las facultades delegadas mediante la presente

Resolucién, dentro de los diez (10) primeros dias habiles siguientes al vencimiento de cada
trimestre.

Articulo 6°.- Notificar, a todos los funcionarios publicos, y Coordinadores de Equipo de Trabajo
que se mencionan en la presente resolucion, para su conocimiento y cumplimiento.
Articulo 7°.- Disponer, la publicacién de la presente resolucion en el portal de transparencia del

Hospital de Huaycan.
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