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MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE HUAYCAN

N°0336-2021-D-HH-MINSA

(QNBICA DEL o
<5

MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL
10 DIC. 2018

Huayean,

VISTO:

> El expediente N° 000550-2021, que contiene la Nota Informativa N° 0297-2021-UAD/HH, emitido por la Unidad de
J < Administracién, Memorando N° 1286-2021-UPE-HH/MINSA, emitido por la Unidad de Planeamiento Estratégico, Nota
-~ _ /Informativa N° 079-2021--AEC-UAD-HH-MINSA, emitido por el Area de Economia, Informe Técnico N° 009-2021-SCP-
e 7;.' SEC-UAD-HH-MINSA, Informe Técnico N° 0032-2021-ALO-UAD/HH, emitido por el Area de Logistica, Informe Legal N°
" 16-2021-AL-HH-MINSA; y

CONSIDERANDO:

Que, el Hospital de Huaycan es un nosocomio de categorizacion 2, Hospital de baja complejidad, cuenta como estructura
de Organizacion de acuerdo alo establecido en el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM- “Decreto Supremo que aprueba
Jos Lineamientos de Organizacién del Estado”, la misma que establece a la Institucion, de acuerdo al Articulo 9, inciso
b), se configura como una entidad de segundo nivel con Organos de linea y Organos de Organizacion intema.

Que en ese orden de ideas y lo expresado existe un imposible juridico de la creacion de una Oficina dependiente de una
Unidaa Organica, como lo es la Unidad ae Administracion de un Hospital categoria 2-1, sin perjuicio de ello se emite la
Resolucion Directoral N° 074-2020-D-HH-MINSA, la misma que crea la Oficina de Integridad y ética Institucional, la misma
que contraviene lo establecido en la Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 001-2019-PCM, en su numeral
6.5.2, lamisma no indica la adscripcion a la Unidad de Administracion, como forma de implementar la funcion de integridad
dentro de la entidad, asi como también el numeral 6.5.3.1 indica, que la dependencia para la creacion de dicha oficina:
“Depender Directamente del Titular de la entidad o la méxima autoridad administrativa (...)".

Que, de ello devine la Resolucion Directoral N° 123-2021-D-HH-MINSA, en la misma se deja sin efecto ante inconsistencias
Técnicas y Legales de la creacién de la Oficina de Integridad y Etica Institucional dependiente de la Unidad de
Administracion del Hospital de Huayc4n deja sin efecto la Resolucion N° 074-2020-D-HH-MINSA.

Que, el numeral 43.1 del articulo 43° del Decreto Legislativo N° 1440 Decreto Legislativo de Sistema Nacional del
Presupuesto Pablico, establece que “El devengado es el acto mediante el cual se reconoce una obligacién de pago,
derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacion documental ante el rgano competente
de la realizacién de la prestacién o el derecho del acreedor. El reconocimiento de la obligacién debe afectarse al
presupuesto institucional, en forma definitiva”;

Que, conforme al Decreto Suprema N° 017-84-PCM, que aprueba el Reglamento del Procedimiento Administrativo para
el Reconocimiento y Abono de Crédito Internos y Devengados a cargo del Estado, se establecen las normas que reglan la
tramitacion de las acciones y reclamaciones de cobranza de créditos internos a cargo del Estado, por conceptos de
adquisiciones de bienes y servicios, contrataciones de obras piblicas, remuneraciones y pensiones y ofros créditos
similares correspondientes a ejercicios presupuestarios fenecidos;




0 se ha abonado en el presupuesto correspondiente, resolvera
0na con cargo al presupuesto del ejercicio vigente; y que la
eral de Administracion o funcionario homélogo;

Ejercicios Anteriores”, la cual tiene por objeto regular los procedimientos internos y requisitos para el reconocimiento y

abono de adeudos provenientes de ejercicios anteriores, a cargo de la Unidagd Ejecutora 001- Administracion Central ylas
demas unidades ejecutoras del Pliego 011- Ministerio de Salud;

Que, se realizo la contratacion via Locacién de Servicios del Abogado EDGAR CARHUACHIN VILLANUENA, el mismo
que cumplio de acuerdo a la documentacién materia de andlisis funciones propias de una oficina inexistente por razones
ya expuestas, pero si como ABQGADO, en la Unidad de Administracién del Hospital de Huaycén (denominacién
correcta del servicio brindado), la misma que forma parte de la estructura organica de la Institucion.

Que, con fecha 21 de septiembre del 2020, el administrado EDGAR CARHUACHIN VILLANUEVA presenta sy solicitud
de reconocimiento de deuda del ejercicio anterior

Que, mediante el Informe Técnico N° 0032-2021-ALO-UAD/HH emitido por el Coordinador el Area de Logistica, donde

al 3.8 lo siguiente “Se recomienda efectuar el reconocimiento de deuda del ejercicio
del afio anterior a favor del locador EDGAR CARHUACHIN VILLANUEVA quien brindo el servicio en la  Unidad de

Administracion, siendo la suma total de S/ 12,000.00 (Doce mil con 00/100 Soles) correspondiente desde el 01 de Abril
al 30 de Junio 2020, donde cada mes es de 5./4,000.00 "

Que, mediante Nota Informativa N° 079-2021-AEC-UAD-HH-MINSA, emitido por el A
Informe Técnico N° 009- 2021- SCP-AEC- UAD-HH-MINSA donde en rubro conclusi
SP que no se ha realizado el pago a favor de EDGAR CARHUACHIN VILLANUE'

asuntos legales administrativos, para la oficina de integridad y ética institucional, en
2020;

rea de Economia que hace suyo el
ones sefiala “se verifico en el SIAF-
VA por el servicio especializado en
los meses de abril, mayo y junio del

Que, mediante Memorando N° 1286-2021-UPE-HH/MINSA, emitido por la Unidad de Planeamiento Estratégico donde
asigna crédito presupuestario para el reconocimiento de deuda a favor del lo

cador de servicio EDGAR CARHUACHIN
VILLANUEVA, por el monto total | de S/ 12,000.00 (Doce mil con 00/100 Soles) correspondiente desde el 01 de abril al 30
de junio 2020;

Que, mediante Nota Informativa N° 0297-2021-UAD/HH, emitido por el Jefa de la Unidad de Administracian donde solicita
la opinion legal y el acto resolutivo
Que, mediante Informe Legal N° 016 -2021-AL
atender lo solicitado por la Unidad de Administrac
CARHUACHIN VILLANUEVA, quien brindo el s
de S/12,000.00 (Doce mil con 00/100 Soles) co
pertinente opinar, que se debera de remitir a la
esente caso, puesto que estamos ante un po
de contratar por parte de la Unidad de Ad
responsabilidades correspondiente” ;

-HH-MINSA, el Area de Asesoria Legal opina: "Que, resulta pertinente
ibn sobre reconocimiento de deuda a favor del locador de servicio EDGAR
ervicio de Abogado en la Unidad de administracion, siendo la suma total
rrespondiente desde el 01 de abril al 30 de junio del 2020" y “Asimismo es
Secretaria Técnica de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios, el
sible gasto de recursos publicos ineficiente, ya que no existia la necesidad
ministracion, el servicio materia de la presente obligacion y deslinde de

Que, el articulo 11°
Ministerial N° 190-2
encuentran, la de ex

del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital de Huaycan aprobado por Resolucién

004/MINSA, establece las atribuciones y responsabilidades del Director, entre las cuales se
pedir actos resolutivos en asuntos que sean de su competencia;



Contando con la visacion de la Unidad de Administracion, y de la Area de Asesoria Legal;

De conformidad con lo dispuesto por la Resolucion Ministerial N° 190-2004/MINSA que aprueba el Reglamento de

", Organizacion y Funciones (ROF) del Hospital de Huaycan, Resolucion Ministerial N*1229-2021/MINSA:

. _/SE RESUELVE:

" ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el reconocimiento de adeudos proveniente del ejercicio anterior (por enriquecimiento
sin causa) a favor del locador EDGAR CARHUACHIN VILLANUEVA, por el Servicio ABOGADO, en la Unidad de
Administracion, por el monto total de S/12,000.00 (Doce mil con 00/100 Soles) correspondiente desde el 01 de abril al 30
de junio 2020™;

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, ala Unidad de Administracion, a través del area de economia, adopten las acciones
correspondientes para el reconocimiento de pago, aprobada en el articulo 1 de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO. - REMITIR a la Secretaria Técnica de Organos Instructores copia del expediente a fin de que
realice el deslinde de responsabilidades correspondientes.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR la presente resolucion a las instancias administrativas para su seguimiento y
cumplimiento,

Registrese, Comuniquese y Climplase.
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