MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE HUAYCAN

N° B/  -2022-D-HH-MINSA

CA Dr,
QS‘?\)B\.\ GL S

MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL

Huaycan, (1 ABR. 2022
VISTO:

El memorandum N°091 -2022-D-HH/MINSA, el memorandum N°092 -2022-D-HH/MINSA y el expediente N°
~ 001190-2022 que contiene el carta S/N de fecha 24 de marzo del 2022;y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 071-2021-D-HH-MINSA de fecha 31 de marzo del 2021, se aprobd el
Reordenamiento de Cargo de Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) del Hospital de Huaycan,
el cual se considero el cargo estructural de Jefe de la Unidad de Planeamiento Estratégico, CAP-P N°0009,
que se encuentran calificado como Directivo Superior de libre designacion y remocion (nivel de confianza);

Que, el T.U.O de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, en su articulo 76 numeral 76.1 dispone que. “El ejercicio de la competencia es una
obligacién directa del 6rgano administrativo que la tenga atribuida como propia, salvo el cambio de competencia

78.1 se sefiala que: * Las entidades pueden delegar el ejercicio de competencia conferida a sus 6rganos en
otras entidades cuando existan circunstancias de indole técnica, econémica, social o territorial que lo hagan
conveniente.."

. Que, mediante Resolucion Directoral N° 095-2014-D-HH-MINSA de fecha 11 de junio del 2014, se asigno a la
2\ servidora publica Licenciada en Enfermeria Irma Condor Campos las funciones de Jefe de la Unidad de
< Z/| Planeamiento Estratégico,

Que, mediante el expediente N° 001190-2022, que contiene la carta SIN de fecha 24/03/2022 presentado por
la servidora publica Lic Enfermeria Irma Condor Campos, el cual ha presentado su renuncia al cargo de Ia
Jefatura de la Unidad de Planeamiento Estratégico;

Que, mediante los documentos del visto la Direccion del Hospital de Huaycan dispone la designacion de la
servidora publica Licenciada en Administracion Julia Vilchez Ubilluz al cargo de Jefe de la Unidad de



Planeamiento Estratégico, decision administrativa que garantiza el normal desarrollo de las actividades
institucionales para alcanzar los objetivos y metas programadas, en la mejora continua del servicio asistencial;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°190-2004/MINSA, se aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital de Huaycan, en cuyo Articulo 11° Inc. b) y c) se establece las atribuciones y
responsabilidades del Director siendo esta la de organizar el funcionamiento del Hospital para el logro de sus
objetivos y expedir resoluciones directorales en los asuntos de su competencia;

.z x._Contando con la aprobacion de la Unidad de Administracion, visacion de Equipo deTrabajo de Personal y del

: :I\.-Z‘quipo de Trabajo de Asesoria Legal del Hospital de Huaycan;
g ,_[5e conformidad con las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N° 190-2004/MINSA que aprueba
;. el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Hospital de Huaycan, Resolucion Ministerial N° 1229-

2021/MINSA;

SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO. - ACEPTAR la renuncia formulada por la servidora publica Licenciada en Enfermeria

“}:2\, Irma Condor Campos al cargo de Jefe de la Unidad de Planeamiento Estratégico CAP-P N° 0009, del Hospital

“=\de Huaycan, dandosele las gracias por los servicios prestados.

-/ ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR a la servidora piblica, Licenciada en Administracion Julia Vilchez

Ubilluz, al cargo de Jefe de la Unidad de Planeamiento Estratégico, CAP-P N° 0009, del Hospital de Huaycan
conforme a los fundamentos expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- Los citados servidores deberan realizar las acciones administrativas que correspondan
con la finalidad de oficializar el acto de entrega y recepcion del cargo.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que el Equipo Trabajo de Comunicaciones se encargue de publicar la
presente Resolucion Directoral en la pagina web del Hospital.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados, de acuerdo a las formalidades
contemplada por Ley.

Registrese, Comuniquese y Cimplase.

MLBC/maac.-

( ) Direccibn.

( ) U. Administracion.
( )ET Juridica

( )ET Personal.




