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Huaycan, 11 de marzo del 2025

VISTO:

El Expediente N° 25-005226-001, que contiene el Memorandum N°® 112-2025-D/HH, de fecha 10
de marzo de 2025, emitido por la Direccion del Hospital de Huaycan y el Informe N° 047-2025-
LEG-ETPR-UAD-HH, sobre Asignacién de Funciones del Equipo de Trabajo de Abastecimiento
de la Unidad de Administracién del Hospital de Huaycan;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 23° y 25° del reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico aprobado mediante el D.S. N° 005-90 PCM, establece que,
los cargos son los puestos de trabajo a través de los cuales los funcionarios y servidores
desempefian las funciones asignadas, siendo esta asignacion de naturaleza temporal y es
determinada por la necesidad- instiwcional, asl como establece las condiciones para la
asignacion de funciones del personal del sector plblico;

Que, el articulo 74° del D.S. N° 005-90-PCM, establece gue la asignacién de funciones parmite
precisar las funciones que debe desempefiar un servidor dentro de su entidad, segun el nivel de
carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados,

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 146-2023-ETPR-UAD/HH de fecha 16 de octubre
del 2023, se asigna al servidor publico CAS Rene Rodas Galvez, las funciones de Coordinador
e del Equipo de Trabajo de Abastecimiento del Hospital de Huaycan;
JERIO G,

§ - ‘ﬁ_"x Que, mediante documento del visto, de fecha 10 de marzo de 2025, emitido por la Direccion del

fx owa. ©| Hospital de Huaycan, ha visto por conveniente dar término a las funciones asignadas de

'Q\ vege 2/ Coordinador del Equipa de Trabajo de Abastecimiento de la Unidad de Administracion del
.o Hu,:t" Hospital de Huaycén, al servidor publico CAS RENE RODAS GALVEZ;

Que, asimismo mediante documento del visto, emitido por la Direccién del Hospital de Huaycan,
ha visto por conveniente que se realicen las acciones correspondientes, a fin de asignar de
manera temporal y en adicion a sus funciones como Coordinador del E.T. de Abastecimiento al
servidor publico Mg. JOSE ROBERTO CAPCHA CARDENAS.

Que, mediante Informe N° 047-2025-LEG-ETPR-UAD-HH, el encargado de Legajos remite
INFORME ESCALAFONARIO N°029-2025-LEG-ETPR-UAD-HH-MINSA del servidor JOSE
ROBERTO CAPCHA CARDENAS, y que, segun lo verificado en el legajo, es personal designado

en el cargo de Jefe de la Unidad de Administracion del Hospital de Huaycén, resuelto mediante
la Resolucion Directoral N° 038-2025-D-HH-MINSA;

Que, con la finalidad de garantizar el regular desarrollo de las actividades institucionales y
alcanzar los objetivos y metas programados por el Hospital de Huaycan, de acuerdo al marco
normativo vigente, resulta necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;

Contando con el visado de la responsable de Gestion del Empleo del E.T. de Personal de la
Jefatura de la Unidad de Administracion del Hospital de Huaycén;

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucién Ministerial N° 002-2025/MINSA,
que resuelve delegar durante el afio fiscal 2025, a las Oficinas de Recursos Humanos o las que
hagan sus veces, de |las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales



Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil, la facultad de formalizar diversas acciones de personal, respecto al personal
que administran;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR TERMINO, a partir de la fecha de la presente resolucion al servidor CAS RENE
RODAS GALVEZ de cargo Asistente Administrativo, a las funciones que venia desempefiando
como Coordinador del Equipo de Trabajo de Abastecimiento de la Unidad de Administracion del
Hospital de Huaycan, dispuesto mediante Resolucion Administrativa N° 146-2023-ETPR-UAD-
HH; dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2°.- ASIGNAR, temporalmente a partir de la fecha de la presente resolucion, las
funciones de Coordinador del Equipo de Trabajo de Abastecimiento de la Unidad de
Administracion del Hospital de Huaycan, al Servidor publico Mg. JOSE ROBERTO CAPCHA
CARDENAS, en adicion a sus funciones de Jefe de la Unidad de Administracién, de acuerdo a
lo expuesto en |a presente resolucién, - :

Articulo 3°.- NOTIFICAR, la presente Resolucion Administrativa a los interesados y a Legajos
de la Coordinacion del Equipo de Trabajo de Personal y las instancias administrativas para su
cumplimiento conforme a ley, para las acciones administrativas que correspondan.

Articulo 4°.-. El servidor/a que asuma las nuevas funciones debera suscribir el acta de entrega
y recepcidon de cargo que carresponda, conjuntamente con su antecesor/a,

Articulo 5°.-. DISPONER que se realice la publicacién de la presente Resolucién en la pagina
web de la Institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

% ‘
Articulo 6°.- La presente Resolucién notiene implicancia de naturaleza remunerativa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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