MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL HUAYCAN N2 132 -2024-ETPR-UAD-HH

ANCA DEL
) &0 “en,

MINSSTERIO DL SALUD

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Huaycan, 11 de julio del 2024

VISTO:

La Nota Informativa N° 209 - 2024 -SCAP-ETPR-UAD-HH, de fecha 11 de julio del 2024, mediante el cual se emite
la programacion para el Pago de Guardias Hospitalarias al personal Asistencial Profesional y no Profesional de
Salud y Destacado del Hospital de Huaycan, presentando por la jefatura de los diferentes servicios asistenciales
correspondiente al mes de julio del 2024.

CONSIDERANDO:

Que la Resolucién Ministerial N.° 573-92-SA/ADM, aprueba el reglamento de la Administracién de guardias
Hospitalarias y establece la forma y procedimientos para el page de la Remuneracion compensatoria por Guardias
Hospitalarias a los servidores del Ministerio de Salud;

Que mediante Resolucidon Directoral N.° 0030-93-SA-P, se aprobd la Directiva Administrativa N.° 02-DEP-92
“Normas Complementarias del Reglamento dg™Administracién de Guardias Hospitalarias”, la misma gue dicta
normas complementarias al Reglamento de Guardias Hospitalarias, dispuesto por Resolucidon Ministerial N° 673-
92-SA/DM, para la mejor adecuacion, flexibilidad y aplicacion que requiere el Sistema de Trabajo Basico de
Guardias de las dependencias que conforman el Ministerio de Salud;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1153 se regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas
Economicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado; y define como personal de la salud al que ocupa un
puesto vinculado a la salud individual publica en las entidades comprendidas en el ambito del citado Decreto
Legislativo, en concordancia con lo prescrito en la Ley N° 28561, Ley que regula el trabajo de los técnicos y
auxiliares asistenciales de salud.

Que, el articulo 10° del mencionado Decreto Legislativo considera al Servicio de Guardia como la actividad que el
personal de la salud realiza por necesidad o continuidad del servicio a requerimiento de la entidad, atendiendo a
los criterios de periodicidad, duracién, modalidad, responsabilidad, asi como de voluntariedad u obligatoriedad.

Que, con Decreto Supremo N° 232-2017-EF se fija el monto de la entrega econtmica del servicio de guardias en
el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo 1153, Decreto Legislativo que regula la politica de
compensaciones y entregas econdmicas del personal de la Salud al servicio del Estado. El articulo 3 del citado
Decreto Supremo, dispone, que la compensacion econémica por guardias hospitalarias para los médicos cirujanos,
se calcula la valorizacion principal por factores de nivel y modalidad de guardia; mientras que, para otros
profesionales de la salud, se dispone en el articulo 4 del referido decreto supremo, montos fijos en base a los
niveles y modalidad de guardia; y para los técnicos y auxiliares asistenciales, se aprueban monios fijos segun
modalidad de guardia;

Que, mediante Decreto Supremo N° 022-2019-EF se aprueban los nuevos montos de la valorizacion principal,
para los profesionales de la salud y al personal de la salud técnico y auxiliar asistencial a que se refiere el Decreto
Legislativo N° 1153. El referido Decreto Supremo establece el incremento de la valorizacion principal para los
médicos cirujanos;

Que, mediante Decreto Supremo N° 324-2019-EF se aprueban los nuevos montos de la valorizacién principal, que
forma parte de la compensacién econdmica que se otorga al personal de la salud en el marco de Decreto
Legislativo N° 1153;

Que, mediante Decreto Supremo N° 035-2022-EF se aprueban los nuevos montos de ta valorizacion principal, que
forma parte de la compensacion econdmicas que se otorga al personal de-la salud en el marco del Decreto
Legislativo N° 1153.

Que, mediante Decreto Supremo N° 245-2022-EF que aprueba los nuevos montos de la valorizacion principal, que
forma parte de la compensacién econémica que se otorga al personal de la salud en el marco del Decreto
Legislativo N* 1153.




Que, es propoésito de la Institucion contribuir y cumplir las disposiciones, con eficiencia y oportunidad, cautelando
las normas que regulan la administracion de los servicios pdblicos dentro del marco de la politica de transparencia
y ética de la funcion publica;

Que, mediante Nota Informativa N° 209-2024-SCAP-ETPR-UAD-HH, emitido por la Sub Area de Controi de
Asistencia y Permanencia donde hace llegar anexo adjunto la programacion de Guardias Hospitalarias del personal
profesional y no profesional nombrado del Hospital de Huaycan correspondiente del 01 al 31 de julio del 2024,
presentando por la jefatura de los diferentes servicios asistenciales para su respectivo reconocimiento en la Planilla

Unica de Pagos.
Contando con el visto bueno de la Unidad de Administracion del Hospital de Huaycan;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo N° 015-2018-SA que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1153 que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Economicas del Personal de la
Salud al Servicio del Estado; el Decreto Supremo N° 232-2017-EF, Decreto Supremo que fija el monto de la entrega
econdmica del servicio de guardia en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo 1153; la Ley N° 31953,
Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, la Resolucién Ministerial N° 258-
2023/MINSA, que aprueba et Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital de Huaycan; la Resolucién
Ministerial N° 426-2017/MINSA, la Resolucion Ministerial N° 573-92-SA/DM, y en uso de las facultades conferidos
en la Resolucion Ministerial N° 001-2024/MINSA.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR el pago por concepto de servicic de guardias hospitalarias por el monto de
Ciento veintinueve mil ochocientos cincuentay tres con 63/100 ($/129.853,63); para el Personal Asistencial
Profesional de la salud no médicos, personal asistencial técnicos, auxiliares y destacados, correspondiente del
01 de julio al 31 de julio del 2024, de la Unidad Ejecutora 140 del Hospital de Huaycan, a fin de garantizar
la continuidad de la atencion enlos servicios sanitarios en el Hospital de Huaycéan, segun detalle en el anexo

adjunto que forma parte integrante de la presente Resolucion.

MINISTIHS0 DE SALUD

HOSPIIAL HUAYCAN

LIQUIDACION DE PAGOS DE GUARDIA DEL MES DE JULIO 2024

HOSPITAL DE HUAYCAN

R.A.N® 132 -2024-ETPR-UAD-HH

N* APELLIDOS ¥ NOMBRES CODCAR CODNIV . GUC::;'AS | NE ’ DE NO Do TOTAL APAGAR

1 iAmAGU AUQUE !ANETH MATL.DE TEC. EN ENFEAMERIA | " 10 71,34 | 2| 143 | 5945 |1 | 59,5 47,56 a 190,24 36,67 1 3 110,01 %/.502,38
2 ‘:,\'.‘\.h/\ﬂ OF LA CELZ ESTRER VICTGRIA TEC. EN ENFERMERIA | 1€ 10 71.34 o 59,45 ' 2 ‘ 119 47,56 & 285,36 36,67 ‘ 2 | 73,34 §/.477,60
3 ARUIRRE FLORES FLGREN TINA TEC. EN ENFERMERIA Ta 10 71,34 | 2| 143 | 59,45 ; 11595 4756 41 190,24 36,67 3 | 110,01 5/.502,38
—_1' A IRRE YUPANGUE ERMENEGILDO TEC. ASISEENUIAL ™ 10 71,34 | 2| 143 ] 5945 |1 °585]| 4756 |4 19024 | 3667 | 3 |110,01 §/.502,38
5 ALATA RFY RHODE MARSHA TEC. N ENFERMERIA | ji2 10 71,34 | 21 143 | 59,45 21119 47,56 a4 ! 180,24 3667 | 2 73,34 §/.525,16

ALEGRE ALVAREZ MAYELA MARCELA OBSTETRA - & 7 10 180,09 [} 150,09 | 1350 | 320,06 | S ;‘ 600,3 9C,06 ] 4 1360,24 §/.1.110,63

li ALVARADD AVENDARO TEODCMIRO ENF.ERN[RA/O 10 10 10 175,31} 2 1351 | 146,09 | 2 ! 292 | 116,87 | 4 | 467,48 | 87,65 211753 5/.1.285,58
3 ALVAREZ SANTOS LOYOLA TEC. EN ENFERMERIA | TC 10 71,34 | 117131 59,45 { ] 47,56 5| 2378 36,67 4 |146,68 5/.455,82

9 ANTICONA BARRIOS KETTY MARY QOBSTETRA -1 1 10 175,31 | 2 | 3511 146,09 | 2 i 292 | 116,87 | 4 | 467,48 87,65 2| 1753 5/.1.285,58

10 |ARZOS FLORES PAUL GLICERIO MEDICO - 11t 17 9 188,65 | 4 | 795 | 157,22 : [} 125,77 | 14 125,77 | 94,33 4 {377,32 5/.1.257,68
11 |ARIAS ROSALES AMELIA MIRTHA ENFERMERA/O - 11 11 5 180,09 -0 150,09 Q 120,06 | 2 | 240,12 | 90,06 : 3 (270,18 5/.510,30
\17 ARISTA ALARCON LISRETH KARY TEC, EN LARORATORIO | TF 10 71,34 |1 |71,3| 59,45 2| 119 47,56 51 2378 36,67 2] 7334 5/.501,38
‘—’é— ;{\xcmcm ROBLIS MARGARITA REYNA TEC. EN FNFERMERIA | TC 10 71,34 [} 59,45 | 2 ! 119 47,56 6 ; 285,36 | 36,67 i 2 73,34 S/. 477,60
IATENCIO SOTO M ARLY ELENA AUXILIAR ASI5 TENCIAL AR 10 9,42 | 21139 | 57,85 | 2| 116 46,28 4718512 | 3471 | 2| 63,42 $/.509,08

15, A a1 05 C AR SBAc0 o ENFERMERA/D 14 12 10 197,63 0 | 16469 |2 1320 | 130,75 | 6| 7905 | 9882 j 2 |197.62 5/.1.317,50
iﬂ;,\m A UCMTREMAS CIALYS CARMEN TECEN PARMACIA L T 10 734 |10 713) 59,45 |1 59,5( 47,56 51 2378 36.67 ‘w 3111001 8/. 478,60

s 7 SEON [SARTS MARIA CLENA ENSERMERN/G 14 14 10 197,63 | 3| 593 | 164,69 ‘ o] 131,75 . o 98,81 1 7 1691,67 S/.1.284,56
AUN TES AHEL TEC. EN ENFERMERIA G T 10 71,34 | 2] 143 | 59,45 | 2 119 47,56 4190,24 | 3667 |2 ° 73,34 | §/.525,16
19 BANSTAVARGAS GR SELDA AGLSTINA TEC. [N FARMACIA | bo/IC 10 71,34 [¢] 59,45 | 2 1119 | 47,56 6| 285,36 | 36,67 } 2 ;73,34 5/.477,60

20 1BEINDEZU TORIBK) NORMA FLIZABETH ENFERNM.ERA/O - 10 10 10 175,31 |11} 175 | 146,09 | 1 ! 146 | 116,87 | 5 | 584,35 | 87,65 3 262,95 5/.1.168,70
BOMILLA CERNA ABE. ANTONID AUXILIAR ASIE TENTIAL AF 10 69,42 | 11694| 57,85 | 11579 46,28 |51 2314 3471 ! 3 104,13 $/. 462,80
CABRERA ROUIAS YRMA TERESA TEC. EN FARMACIA | TC 10 7134 | 17131 59,45 ] 47,56 5] 2378 36,67 § 4 146,68 $/.455,82

CACCHA ALEGRIA MAREL ENFERMERA/Q -10 10 10 175,31 o 146,09 | 2 , 292 | 116,87 [ 6| 701,22 | 87,65 : 211753 §/.1.168,70
CAMARGO ARELLANG FRANCISCA ANTONIA AUXILIAR ASISTENCIAL AB 10 69,42 | 16947 57,85 (1 ’ 57,9{ 46,28 41 185,12 | 34,71 ; 4 113884 §/.451,23
CARHUANCHO RAFAE: ISAREL TEC. EN ENFERMERIA | T8 2 71,34 0 59,45 [} 47,56 1 } 47,56 36,67 ' 1. 36,67 S/. 84,23
CARRANZA RICRA ROIDAN CAIIGULA TEC. EN LABORATORID | TF 10 71,34 | 2] 143 | 59,45 2119 47,56 4 ‘ 190,24 36,67 ; 2 | 73,34 $/.525,16
CASAVILCA VILCA VERONICA GIOVANNA OBSTETRA - 1 5 175,31 o 146,09 { 1, 146 | 116,87 | 3 | 350,61 | 87.65 i1 87,65 §/.584,35
CASIHLLO CARD LUZ ALANCA TECNOLOGD MERICH 73 5 184,06 ) 2 | 369 | 151,81 [¢] 123,04 | 1] 123,04 | 92,28 | 2 ;184,58 S/. 676,74
TG LANA MESRAND G ORGINA ESTHER TEC EN ENFERNERIAT e 10 7134 |1 71,3} 59,45 1595 47,56 5 ! 237,8 36,67 3 111001 S/. 478,60
CUGLLANA MEDRANG RU T ELVIRA FNFERMERA/D 10 10 10 379,31 o 146,09 ] 0 116,87 | 1 , 116,87 | 87,65 9 | 788,85 5/.905,72
CLENA CUEVA SGLEDAD DEL ROSARID TEC. EN ENFLRMERIA Y o 5 71.34 Q 59,45 { 11595 47,56 3 142,68 36,67 1 36,67 5/.238,80

CHAGUA PARIONA NGRMA CEHNDA CBSTFTRA - i 1 10 175,31 1 1| 175 | 145,09 i 1146 | 118,87 | 5| 584,35 | 8765 3 262,95 5/.1.168,70

CHAVEZ AFIAS LLMER MENICE - | 15 10 175,96 0 146,63 1 2 | 293 1173 3 3519 87,98 5 | 4399 §/.1.085,06
CRAVEZ LAZO JUSETUIS TEC. EN LABORATORIO | TF 10 71,34 | 2| 143} 59,45 | 3 178 4756 | 4| 190,24 | 3667 | t | 36,67 §/. 547,94
CHIHUAN MATOS ERMELINDA CARMEN AUXIL'AR ASISTENCIAL AF 10 69,42 1694} 57,85 1 4] 46,28 5| 2314 34,71 4 { 138,84 5/.439,66
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MINISTERIO DE SALUD

HOSPITAL HUAYCAN

LIQUIBACION DE PAGOS DE GUARDIA DEL MES DE JULIQO 2024

HOSPITAL DE HUAYCAN

RA.N® 132-2024-1 TPR-UAD-HH

T
N APELLIBOS ¥ NOMERES . copear | cobrv é\f::;ks il iNE OF NO oo TOTALA PAGAR
36 {CHIPANA YACTAYO JULA RITA TEC. EN ENFERMERIA | T 10 71,34 11714,3( 59,45 11595 47,50 5 237,8 36,67 3 110,01 5/.478,60
37 |CHIROQUE RODRIGUEZ AMPARC SOLEDAD OBSTETRA -V 5 5 197,63 | 1} 198 [ 164,69 | 11165 | 131,75 | 2| 20635 v8,81 11 9881 $/.724,63
38 |{CHUQUIYAURI LIFONCIO EPIFANIO £NFERMERAJO - 10 10 10 175,31 | 2} 351 | 140,09 | 2 | 292 116.87 A4 | 467,48 R7,65 2 175.3 5/.1.285,58
3% |CISNEROS FLORES AURELIA TEC. EN ENFERMERIA | 1c 10 71,34 0 59.4% 1595 47,506 61 284,306 36,67 3 111001 5/.454,82
40 |COA ZACARIAS MASRLENY ELIZABETH TEC. EN ENFERMERIA | hd 10 71,34 11 71,3] S99 1 5845 41,56 5 237.8 3667 |3 | 11001 5/.478,60
a1 [COLLAZOS TRUIILLO JANIRA JUDIMT TEC. EN ENFERMERIA | ™ 190 71,34 o | wwan | 1595t 47,56 L’i 2378 | 5667 . 4 | 146,68 ] 8/.443,93
42 {CONDOR: QUISPE JULIA ROSALVA ENFERMERA/O - 10 10 5 175,31 [ 2 | 351 | 140,09 | 0 116,87 1] 116,87 87.65 K b 1/5.3 5/.642,749
43 [COTRINA TUCTO ROSA NELLY OBSTETRA -1 10 10 175,51 | 1| 175 | 146,00 1 1 | 146 | 136,87 | 5 | 584 | 8uB |3 202,95 $/.1.168,70
44 |CURD QUISPE VERONICA TEC. EN ENFERMERIA L T 10 71,34 | 2143 | 5945 | 1[595F 4756 | 4| 19024 | 3667 (3 {13001 5/.502,38
45 {CUSTODIO DIAZ JUANA ENRIQUETA ENFERMERA/O - 10 10 10 175,31 0 146,69 | 2 | 292 116,87 6] 701,22 7,65 | 2 1754 $/.1.168,70
46 |DE LA CRUZ LAZO EDUARGO HECTOR TEC. ASISTENCIAL TC 10 71,34 o | swa5 0 47,56 [ 1] 4756 | 3667 |9 | 330,03 §/.377,59
47 [DIAZ SINCHE JULY GABRIELA ENFERMERA/C - 10 10 10 175,31 | 1| 175 | 146,09 | 1| 146 | 116,87 | 5 | 584,35 | 47,65 | 3 | 262,95 §/.1.168,70
4B {ENCISO PEREZ ROSARIO ASUNCION TEC. EN ENFERMERIA | TC 10 71,34 | 2| 143 | 49,45 1|595 47,56 3| 142,68 | 36,67 4 | 146,63 5/.491,a9
4y |ESPERILLA CCALLO MARUIA TEC. EN ENFERMERIA | e 10 71,34 0 | 5945 | 2| 119 4756 |61 28536 3667 | 2 | 74,34 $/.477,60
S0 (ESPINOZA CRISTORAL LUSMILA AIS OBSTETRA - | 1 10 175,31 | 1 | 175 | 146,09 1] 116.87 4| 467,48 87,65 & 5/.1.081,04
51 |GARCIA CABALLERO VICTOR TEOFILO MEDICO - V 19 9 213,44 0 177,80 | 1 | 178 | 142,29 | 2 | 284,58 | 106,72 | 6 | 640,32 $/.1.102,76
52 ESTRADA BALVIN LENIN MANUEL AUXILIAR ASISTENCIAL AC 10 €49,42 2133 | 57,85 1 |hre 46,28 A | 185,12 24,71 3 | 104,13 5/.48%,94
53 |GILES FLORES ESTRELLA ENFERMERA/O - 11 1 10 180,09 | 1| 180 | 156,09 0 | 12006 | 51 6003 | 9006 | 4 | 360,24 $/.1.140,63
54 |GIRALDO GARCIA GRYZLY GIANNINA OBSTETRA - 1 1 10 175,31 | 2 | 351 | 146,09 O | 11687 {41 467,48 | 8765 1 4 | 3500 $/.1.168,70
55 [GIRON CHAHUA JORGE ALBERTO PILOTO DE AMBULANCIA TC 5 7134 0 59.45 | 1| 595 47,56 1 3| 14768 16,67 , 1} 3667 5/. 238,80 —‘
56 |GOMEZ MENDOZA XEILY JACINTA ENFERMERA/O - 10 10 10 175,31 | 11 175 | 146,09 0 i6.87 ; 5| 584,35 87,65 1 o i 350,06 5/.1.110,2 .
57  |GOYZUETA SEGURA CLIDY AMELIA MEDICO - | 15 10 175,96 [ 1] 176 | 146,63 0 112.3 b 586.5 87,98 ;[ 4 135:,92 s/, ‘Lll‘d‘,&; :v
58 [GUIBOVICH AGUIRRE EDWIN GEORGE MEDICO -1 15 10 175,96 0 | 146,63 © 3174 16 03,8 | 8798 | a4 |3si02 §/.1.055,72 !
59  |GUIZADU VILLANUEVA PABLO AUXILIAR ASISTENCIAL AB 5 bY,42 2| 139 o] a6,¢8 1 4b,28 34,71 2 G'h,A7 5/. 254,54 |
80 [GUIARRA GUTARRA TEDDY MARISOL TEC, EN ENFERMERIA { TF 10 71,34 | 1| 71,3 | 59.45 o 47,56 1 4| 190,24 | 36,67 | 5 |183,3% s/. /Mn,m__f
61 |GUIIEHRLZ CAYRO CLIZABE[H ANNETH TEC, EN ENFERMERIA | TF T 71,34 a 59,45 2119 47,56 a | 190,24 36,67 1| 36,67 s5/.345,81
62 |GUTIERREZ IPARRAGUIRRE EDGARD VLADIMIR MEDICO -1 15 9 175,96 o 146,63 o 117,3 G| 7038 47,98 3| 263,94 5/.967,74
63 {HORMAZA SANTILLAN GILMAR 1OSE PILOTO DE AMBULANCIA TE 10 71,34 1|71,3) 59,45 11595 47,56 5 237.8 36,67 3 | 110,01 $/.478,60
B4 {HOYOS TORRES FERMIN ANTONIO MEDICO - V 19 S 10 213,44 0 177.86 | 2 | 3506 142,29 6| 853,74 | 106,72 | 2 | 213,44 5/.1.422,90
65 |HUALLPA CARAHUANCO AIDA LUZ TEC. EN ENFERMERIA { R 10 71,34 | 2| 143 | 59,45 | 1 |595] 47,56 | 4 [ 195,24 | 3667 | 3 | 110,01 5$/.502,38
86 |HUAMAN FERNANDER REBECA EULOGIA TEC. EN ENFERMERIA | TC 5 71,34 o 59,45 [ 47,56 33 142,68 | 36,67 2| 73,34 5/.216,02
i 67 [HUAMAN MUROZ MIRTHA CONSUELO TEC. EN ENFERMERIA | Tc 10 71,34 | 2 (143 | 59,45 | 2] 119} 4756 |4 !19024 | 3667 | 2| 7434 $/.525,16
{58 |HUAMANCIZA RAMIREZ CARMEN ROSA ENFERMERA/C - 10 10 10 175,31 | 21 351 | 146,69 | 2 | 292 115,87 | 4 | 467,48 87,65 2 175,13 5/.1.285,58
|69 [HUAMANGLILLAS HUAMAN MARLENY ENFERMERA/O - 10 16 10 175,31 [} 146,09 | 2 | 292 | 116,87 | 61 701,22 | 87,65 2| 1453 §/.1.168,70
70 [HUAMANI JUAREZ DAVID MEDICO - 15 10 175,96 | 1| 176 | 146,63 | 2 | 293 | 1170 | % 3 5865 | 8798 | 7 17586 5/.1.231,68
71 [HUAYRE POMALAZO ANTUNING TEC. EN ENFERMERIA 1l T 10 71,34 o 49,45 1 %9L | 4750 2] ana2 36,6/ 7| 240,69 5/.411,26
72 [INCARROCA SICUS ILILID VICENTE TEC. EN LABORATORIO e 10 71,34 o | b94s i 119 | 47,56 | 6 | 285,36 | 36,67 | 2 | 73,34 $/.477,60
73 [INCISO QUINCHO ELSA GIOVANNA ENFERMERA/G - 10 10 30 1/3,31 [ 1| 175 | 146,09 T 146 116,87 | & | 584,35 | 87,65 3 | 262,95 5/.1.168,70
74 [INGA BALBIN JANETH AQUILINA ENFERMERA/O - 10 1© 10 175,31 0 | 14609 | 2| 292 | 11687 | 5| 584,35 | 87,65 | 3 262,95 §/.1.139,a8
75 {IPARRAGUIRRE ROUSAS ROCIO MEDICO - | 15 10 175,96 0 | 146,63 | 1| 147 117,3 | 2| 2346 | 87,98 [ 7 | 61580 5/.997,09
76 [ISIDRO BUENDIA CARLOS ENRIQUE TEC. EN LABORATORIO | TF 5 1,34 | 2 {143 | 5945 | 1 )595(| 47,56 | 1| 4756 | 3667 | 1 | 36,67 $/.286,386
77 {HMENEZ NESTARES SAYIRA TEC. EN ENFERMERIA 1 op/T8 10 71,34 | 1| 71,3} 59,45 o 47,56 | 4| 190,24 | 36,67 | & | 183,35 5/.444,93
78 {JULCA VI LARROEL FANNY BERTHA ENFERMERA/O - 10 10 10 175,31 | 2 | 351 | 146,09 | 2 | 292 116,87 | 4 | 167,48 87,65 2 1753 $/.1.285,58
79 {1USTO HUARINGA EDI T4 CECILIA AUXILIAR ASISTENCIAL A8 10 69,42 | 2| 139} 57.85 | 1 |57.9( 4628 |4 | 18512} 3471 | 3 | 104,13 S/, 485,91
80 |LAGUADO CHOQUE AUGUSTA TEC. EN ENFERMERIA | TF 5 7134 o] 59,45 | 1 }59, 41,56 3| 142,681 36,67 1| 36,67 S§/.238,80
81 |LAMBERTO CANTO JENY ROSA TEC. EN FARMACIA | Ik 10 71,34 2| 143 | 59,45 1 p585 47,56 4| 190,24 36,67 3 111001 5/.502,38
82 {LAZO ORDONEZ FLOR MELISSA ENFERMERA/C - 10 10 10 175,31 § 1 | 175 | 146,09 0 116,87 5 | 584,35 87,65 4 350,6 5/.1.110,26
83 |LEON BAUTISTA DE ZFGARRA NELLY TEC. EN ENFERMERIA | TF 10 71,34 2| 143 59,44 1f995 47,56 ) 190,24 36,67 3 | 138,00 5/.502,38
84 [LIMACO UISPE AMADOR VICTOR PILOTO DE AMBULANCIA TE 10 71,34 | 1| 71,3 | 945 0 615G 15| 2378 | 3667 | 4 | 146,68 $/.455,82
85 {LLANOS SALDANA MARCO ANTONIO MEDICO - v 19 10 213,44 | 2 | 427 | 177,80 0 142,29 | A | 569,16 | 106,72 | 4 | 426,88 5/.1.422,92
86 |LOAYZA CARRILLO PATIMCIA ENFERMERA/O - 10 10 10 175,31 { 2 | 351 | 140,09 | 3 | 146 | 11687 | 4 | 467,48 | 87,65 3 262,95 5/.1.227,14
87 |LDAYZA EFFIO JORGE ALCIDES MEDICO - V 19 10 213,44 0 177,86 | 2 | 356 | 142,29 Y 711,45 | 106.72 ' 3 | 320,16 5/.1.387,33
88 |LOPLZ SAN TILLAN FOSE MIGUEL MEDICO - 11l 17 10 188,05 [+] 157,22 o 12577 2} 251,54 94,33 1 8 | 744,64 5/.1.006,18
49 |LUCANG MARQUEZ ROBERT SMITH AUXILIAR ASISTENCIAL AF 10 69,42 169,48 57,85 2| 116 46,28 5 231.4 34,71 2 62,42 5/. 485,94
90 [LUIAN ARCE WALTER JOSE TECNOLOGO MEDICO 73 10 184,56 | 2 | 369 | 153,81 | 2 | 308 | 12300 | a | av216 | v2,29 | 2 |taa5s 5/.1.353,48
91 MACEDC IDME ROGER VIDAL MEDICO - | 15 i0 175,96 0 146,63 [ 4173 4 469.2 87,98 G | 527.88 s/.997,08
92 IMAGNG QUISPE PAIRICIA DEL PILAR ENFERMERA/O - 10 10 10 175,31 | 1| 175 | 146,09 0 116,87 5 | 584,35 87,65 4 350.6 5/.1.110,26
92 |[MAGUIRD VEGA LUISA ALBERTA AUXILIAR ASISTENCIAL AR 10 69,42 2 139 | 57,85 2 | 116 46,28 41 185,12 34,71 ? | 69,42 $/.509,08
94 |MANGA GONZALES ROXANA EMPERATRIZ TEC. ESPECIALIZ. RAYOS X 54 10 185,07 | 3| 655 | 154,23 | 2 | 308 | 123,38 | 3 { 379,04 | 92,54 | 2 | 185,08 5/.1.418,89
55 |MARI CEVALLDS BETTY GLADYS OBSTETRA - 1 2 10 180,09 | 1} 180 | 150,049 ) 120,06 41 480,24 90,06 5 1 4ant3 §/.1.110,63
96 |MARTINEZ APAZA TEOFILO SEGUNDC MERKCO - v 19 10 213,44 0 177,86 | 1| 178 142,729 51 711,45 | 106,72 | 4 | 426,88 5/.1.316,19
97 |MATOS MELENDEZ RAYDA ELIZABETH ENFERMERA/C - 11 1 10 180,09 | 1| 180 | 150,09 0 120,06 | 5| 60O,3 90,06 a | 300,24 5/.1.140,63
98 |MEDINA PONCE Gt ADYS YCELA AUXILIAR ASISTENCIAL AF 10 69,42 2| 139 | 57,85 24 116 46,28 4t 185,12 34,71 2 89,42 5/.509,08 :
95 |MEDINA YANA ROXANA FLISABET TEC. EN ENFERMERIA | TF 10 71,34 o 59,45 21119 47,56 G | 285,36 36,67 2 73,34 5/.477,60
100 |MENDEZ RAMIREZ GABY CARY TEC. ASISTENCIAL TA 10 71,34 2} 143 59,45 2| 119 47,56 41 199,24 36,67 2 73,34 5/.525,16
101 |MENDOZA ALBINO CRISTINA ENFERMERA/O - 10 10 10 175,31 | 2 | 351 | 146,09 | 2 | 292 116.87 A | 467,48 87,65 2 16 5/.1.285
102 |MENDGZA HERNANDEZ MARIA ORIELE FNFERMERA/Q - 12 12 10 184,56 | 1} 185 | 153,81 | 2 | 308 | 123,04 1} 123,04 92,29 6 {553,754 $/.1.168,96
103 |MIOVICH ZURIGA NORMA NORA OBSTETRA -V 5 10 197,63 | 2| 395 | 164,69 | 2 | 329 | 131,75 | 4 527 98.81 2 | 187,62 $/.1.849,286
104 |MONDRAGON REYES ROSA ELENA TEC, EN LABORATORIO t T ;) 10 3 71,34 | 2 | 143 ‘;9"454 o 47,56 4 | 190,24 36,67 4 | 146,68 $/.479,60
105 |MORENG GRADOS LUIS ALDO AUGUSTO MEDICO - v 19 Y T¥e. ] 23,44 1.1 283 377,86 W21 978 | 142,29 | 3| 426,87 | 10672 | 4 | 476,84 $/.1.245,08
106 [MURNOCA FLORES ROMILY POUL TECNOLOGO MEDICO 71 10 175,31 | 2 | 351 [ 146,00 | 3 | 438 | 116,87 | 4 | 467,48 | 87,65 1| 87,65 5/.1.344,02
107 |MURGA RUSALES JOSE LUIS TEC. EN ENFERMERIA | ic 10 71,34 | 2| 143 [ 59,45 | 11595 4756 | 4| 19024 | 36,67 | 3 {11001 5/.502,38
108 |NEIRA HINOSTROZA GRACIELA JUANA ENFERMERA/C - 10 3aQ w o B & 17531 .2 | 351 146_,0_9 g ‘1_4‘6 116,87 | 4 | 167,48 87,65 3 [ 262,95 $/.1.227,14
109 |NEIRA HINOSTROZA NORMA HERLINDA TEC, ASISTENCIAL T 10, 73,34 [ 1,73,3] 5945 | 1{595] 4256 | 6| 28536 | 3667 | 2 | 73,34 5/.489,49
110 JNEYRA SOTELO MANUEL GONZALO MEDICO - | 15 9 175,96 0 146,63 | 1 | 147 117,3 1 117,3 87,98 7 | 615,86 57.879,79




MINISTERIO DE SALUD
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LIQUIDACION DE PAGOS DE GUARDIA DEL MES DE JULIO 2024

HOSPITAL DE HUAYCAN

i e APELLIDOS ¥ NOMBRES CODCAR CODNIV G:::III.AS NE oF VTJQ i 1] TOTAL A PAGAR
© 111 |NOLAZCO ARANDA MILAGROS DOLORES AUIMICG FARMACEUTICO 10 185,07 | 1 | 185 | 154,23 Q 123,38 | 5| 6169 92,54 4 {37016 §/.1.172,13
| 312 |OLANO VICTORIA NARIA FNFERMIRA/O - 14 14 10 197,63 | 2 | 395 | 164,69 | 1| 165 | 131,75 [ 98,81 [ 7 {691,67 $/.1.251,62
113 |OSCANDA PONCE ROSSELI MERCEDES ENFERMERA/Q - 10 10 5 175,31 [+ 146,09 | 1 | 146 | 116,87 | 3 | 350,61 | 87,65 1 | 87.65 5/.584,35
114 [PADILLA SANCHEZ MARTA TEC. EN ENFERMERIA | it 10 71,34 | 1| 71.3| 5945 | 1|595] 4756 5| 2378 36,67 3 | 110,01 S/. 478,60
115 [FAGAN ME7A DORIS NORMA ENFERMERA/O - 14 14 10 197,63 | 2| 395 | 164,69 | 1 | 165 | 131.75 o 98,81 | 7 |691,67 $/.1.251,62
116 [PAIUELO SANABRIA ROSA CELESTINA TEC. £N ENFERPMERIA | TF 10 71,34 2| 143 59,45 1[595 47,56 4] 180,24 36,67 3 [ 110,01 s/.502,38
117 {PAULINO QUIRONES NiLDA ENFERMERA/O - 10 10 10 175,31 | 2 | 351 | 146,09 | 2 | 292 | 116,87 Q 87,65 1 6 | 5259 $/.1.168,70
. 118 [PONCE ANCHIZAYLO YOVANA MILAGRO TEC. EN ENFTRMERIA | TF 10 71,34 1| 713 59,45 [+] 47.56 4 | 150,24 36.67 5 | 183,35 8/. 444,83
! 1% |"0ZO CRUZ ANDRES MOIAES MEDICO - v 19 10 213,44 [ 2 | 427 | 177,86 o 142,29 | 4 | 569,16 | 106,72 | 4 | 426,88 §/.1.422,92
. 126 (PUSARI OiARTE VICTOR QUIMICO FARMACFUTICO 26 10 1B5,07 | 2| 370 ) 154,23 | 1 | 154 123,38 | 4 | 493,52 92,54 3 | 277,62 5/.1.285,51
i 121 JQUEZADA OLIVOS MATILCE 1ULIA TEC. EN ENFERMERIA L e 10 71,34 | 2| 143 | 59,45 | 1[s95( 4756 |4 19024 | 3667 | 3 [11001 $/. 502,38
' 172 |RUNONEZ QUISPE J0SE ENTERMERA/O - 10 10 10 175,31 1 2 | 351 | 146,09 | 1| 146 | 116,87 | 4| 467.48 | 87,65 | 3 | 262,95 §/.1.227,14
123 [QUSPE SALA7AR 10SE (S AUXILIAR ASISTENCIAL AF 10 69,42 | 1}694] 57285 | 1|579| 46,28 |5 231,64 | 3471 | 3 [104,33 $/. 462,80
124 |QU SPECCNDOR TURPO CLAUDIO JULIO TRABAIADOR DE SERVICIQS DO/AF 10 69,492 [ 1[69.4| 5785 [ 1]s579| 46,28 | 5| 2314 | 3471 | 3 [10413 s/.462,80
| 125 |RAMOS PERA LEQONORA MARILY TEC. EN ENFERMERIA ¢ TF e 71.34 1] 7L3] 59,45 1595 47,56 5 237,8 36,67 3 j110,01 $/.478,60
| 126 |Ricer aarcia MERU TEC. EN ENFERMERIA e 10 713,34 | 2| 143 | 89,45 | 1|s595| 4756 | 4| 19024 3667 | 3 |110,01 §/.502,38
! 127 [RIVERA ALVAREZ MARTA FELISA AUXILIAR ASISTENCIAL AF 10 69,42 21 139 | 57,85 1{57.9 46,28 4| 185,12 3471 3 | 104,23 $/. 485,94
' 128 |RC.AS GUISPE EPIFANIA AMERICA AUXILAR ASISTENCIAL ) 10 69,12 | 1]69,4] 57,85 a 46,28 | 5| 231,4 | 34,71 | 4 {13884 $/. 439,66
] 129 |RUIZ FABIAN NORITA R'SAURA AUXILIAR ASISTENCIAL AE 10 69,42 | 1]69,4| 5785 | 2{116 | 4628 | 5| 2314 | 3371 [ 2 | 69,42 §/. 485,94
'; 30 {SANCHEZ CASTAREDA OLGA MAGAL! MEDNIO - | 15 10 175,96 | 2 | 352 | 146,63 { 1 [ 147 117.3 4 469,2 87,98 3 {263,894 $/.1.231,69
331 |SANTILLANA CORILLA TRINIDAD LOURDES ENFERMERA/Q - 14 DD/14 5 197.63 | 1| 198 | 164,69 o | 131,75 | 2] 2635 | 9881 | 2 {19762 5/. 658,75
37 [SARAVIA MUNAYCO LiLiANA ENFERMERA/C - 10 10 10 175,31 | 1§ 175 | 146,09 G | 116,87 | 5| 584,35 | 87,65 | 4 | 3506 $/.1.110,26
L" 33 {SIERRA CONDORCHGA PASG SABIND TEC. EN ENFERMERIA | e 10 71,34 | 1] 713 5945 | 1|s59.5| 4756 s | 2372.8 | 3667 | 3 |110,01 §/.478,60
| 134 [SARMIENTO AMAG CASLLS ANTONIC MEDICG - 16 10 184,42 [ 3 | 553 | 153,68 Q 122,9% | 2 245,9 92,21 5 | AG1.05 5/.1.260,21
, 135 |SEGOVIA VARGAS FMERITA YDA TEC. LN ENFERMERIA | TC 1 71,34 o © 59,45 o 47,56 |5 | 2378 | 3667 {5 [183.35 §/.421,15
i 36 JSIMEON CAR:JANCHC NORMA TEC. FSPECIALI. LAH on/as 10 185,07 0 | 154,23 o | 123,38 | 6| 74028 | 9251 | 4 [37016 §/.1.110,44
| 130 [sCLORANG 0SORI0 BOKIS AYDE EMFERMERA/O - 10 10 1c 17531 | 1| 375 [ 146,09 | 1 | 146 | 116,87 | 5| 584,34 | 87.65 | 3 | 262,95 5/.1.168,70
| 138 R0SA MENDOZA ALEJANDRO ARTURO PILOTO DE AMBULANEIA TF e 71,34 2| 143 59,45 21 119 47,56 4 190,24 36,67 2 73.31 8/.525,16
133 SURICHAUUI KOMAN DE SOTO JAKLIN MiLA ENFERMERA/O - 10 ¢ 10 175,31 o 146,09 | 2 [ 292 116,87 6 | 701,22 87,65 2 175,3 s/.1.168,70
14D [TAIPE BENDEZU VILMA ENFERMIRA/O - 10 10 i 175,311 2 [ 351 | 146,00 | 2| 292 116,87 4] 467,48 87.65 2 1753 $/.1.285.58
! 181 [TINEG PEREZ LAUARA ROSA TEC. EN LARGRATORIG | T 10 71,34 {1 | 71.3] 59,45 | 1{s95] 4756 [5| 2378 | 3667 [ 3 [110,01 s/, 478,60
142 |TOLENTING LINERATO PAYDA TEC. EN ENFERMERIA Y TF 10 71,34 0 | 5945 | 2{119| 4756 |6 | 28536} 3667 [ 2| 73,34 $/.477,60
23 |TOKRE RUIZ CONSUELG EMMA ORSTITRA - | 1 5 175,31 ¢ | 14609 | 1] 146 | 126,87 | 3| 350,61 | 87.65 | 1| 87,65 5/.584,35
144 |1ORRES LEON MANUELA OBSTITRA -} 1 *»l0 175,31 [ 2 | 351 [ 146,09 | 2 | 292 116,87 4 | 467,48 87,65 2 175,3 §/.1.285,58
TLRIN PAREDIS GLADYS EDEIMIRA ENFERMERA/C - 10 10 F . 1e 17531 | 2 1 351 [ 146,09 | 2 | 292 | 116,87 | 4 | 467.48 | B7,65 2 | 1753 §/.1.285,58
WALENZUTLA L SLAVA PERCY RUBFN MEDITO - 11 16 10 181,42 [ 3 | 553 [ 153,68 | 1 [ 154 122,95 1( 122,95 92,21 5 461,05 $/.1.290.94
VALLADOLID HIVAS GLGRIA ZORADA OBSTETRA - ¢ 2 5 180,09 a 150,09 [ 1| 190} 120,06 | 1 | 120,06 90,06 3 | 270,18 $/.540,33
VAQUERIZO SANCHEZ LECNARDA TEE EN TNFCRMERIA G T 10 71,34 | 2 | 143 | 59,45 | 2| 119 47.56 | 4} 180,24 | 3667 ; 2 | 73.34 §/.525,16
VARGAS RiIZ BE MURAN RUTH EMERITA TC £V UNFORMERIA T 10 71,34 | 1{ 713} 59,45 o 4756 |5} 23728 | 3667 | 4 14068 $/. 455,82
VEGA GUTIERHEZ MARIA TERESA TEC. ASISTENCIAL ™» 7 71,34 [ 3] 214 5945 | 2118 | 4756 [ 1] 4756 | 3667 | 1 | 36,67 $/.417.18
Vi A GUE 2 CAVILIA MARLLYN TEDFILA TLE N ENFERMER. A * F 10 73,74 | 1| 71,3 59,45 | 1}595) 4756 | 5| 237,8 | 3667 | 3 [11001 §/. 478,60
VILCA CRISPIN HECTOR ANGEL £:.970 DE AMBUI ANTIA TF 10 71,4 c | 5945 {2119 4756 | 6| 28530 ] 3667 [ 2| 7334 §/. 477,60
VILLARRE AL PALUMING $OSE ENRIQUE MEDID -1 16 9 184,47 | 1} 184 | 153,68 o | 122,95 | 5| 614,75 | 92,21 | 3 276,63 $/.1.075,80
VILGSLADA TERRONES RORBERT AUGUSTO TEC. EN ENFEAMERIA | TC 10 71,34 c 59,45 2| 119 47,56 4 | 190,24 36,67 4 | 146,68 5/.455,82
WILLIAMS DE 1A CRUZ MARILYN RUTH DBSTETRA - i 2 5 180,09 | 1 | 180 | 150,09 o 120.06 2 | 240,12 90,06 2 (18021 s/. 600,33
YACHAS SANTANA AYDE OLINDA TEC. EN 1 ABORATORIO | TE 10 71,34 | 2| 143 | 59,45 | 1[595] 4756 | 4| 19024 | 3667 | 3 |110,01 $/.502,38
YANCCE GUEVARA MADELEINE ENFEAMERA/O - 11 11 10 180,09 | 1 [ 180 | 150,09 | 1 [ 150 | 120,06 | 5| 6003 90,06 | 3 270,18 §/.1.200,66
VARANGA RODRIGUEZ L UZMILA ENFERMERA/O - 10 10 10 17531 | 2 [ 351 | 146,09 [ 1| 146 | 116,87 | 4| 467,48 | 8265 | 3 [262,95 $/.1.227,14
YARANGA ZANABRIA MARUIA EMILIANA ENFERMERA/O - 10 10 10 175,31 0 | 145,09 [ 2| 292 | 11687 6| 702,22 | 87.6% | 2 | 1753 §/.1.168,70
264 MENTSES JUAN MANUEL MEDICO -1 15 10 17596 § 4 | 704 | 146,63 | 2} 293 | 1173 o B7.98 | 4 [351,92 $/.1.349.02
ZELADA RODR'GLEZ AR TONITA INFERMERA/G - 11 11 1 180,09 { 1| 180 150,09 | 1 | 150 [ 120,06 [ 5] 6003 | 8006 | 3 |27018 §/.1.200,66
ZURIGA CORGAVA LIZ TAIRIAM TEC, EN FARMATIA | TF 16 71,24 2| 143 59,45 2§ 119 47,56 41 190,24 36,67 2 73,34 S/.525,16
MONTQ TOTAL $/.129.853,63

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER al Responsable de Compensaciones y Pensiones del Equipo de Trabajo de
Personal, incluir en la Planilla Unica de Pagos del mes de junio de 2024, a 162 profesionales y técnicos
asistenciales de la salud, guienes se desempefian como personal de salud del Hospital de Huaycan identificado
en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucidn.

ARTICULO TERCERO: Precisar que, el egreso que demande la presente Resolucion se efectuara por la meta
del Sistema Integrado de Administracion Financiera del Afio Fiscal 2024 de los servidores que efectuaron servicios
de guardia del Hospital de Huaycan del Ministerio de Salud, detallados en el anexo de pago de guardias de la
presente resolucién. ’

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, la presente Resolucion a la Direccion del Hospital de Huaycan a los jefes de
servicios, Coordinadores de Equipo de Trabajo y sus Responsables correspondientes.

ARTICULO QUINTO: Encargar que el E.T. de comunicaciones publigue la presente Resoclucion en la pagina Web
de la Institucion.
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