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MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL

Huaycan, 10 SEP 202

VISTO:

\ El Expediente N°24-014557-001, que contiene la Nota Informativa N° 0298-2024-UAD/HH de fecha 09 de
2 setiembre de 2024, expedido por el Jefe de la Unidad de Administracion; el Informe N° 0264-2024-ETPR-
o )UAD HH, de fecha 02 de setiembre de 2024, remitida por la Coordinacién del Equipo de Trabajo de
// Personal; el Memorandum N° 1245-2024-UPE-HH, emitido por la Jefatura de la Unidad de Planeamiento
Estratégico; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15 del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, dispone que la
Asignacion por cumplimiento de las metas institucionales, indicadores de desempefio y compromisos de
mejora de los servicios es la entrega econdmica que se otorga una vez al afio, al personal de los
establecimientos de salud, redes y microrredes del Ministerio de Salud, sus organismos publicos, y
Gobiernos Regionales, por el cumplimiento de las mismas, las que se aprueban mediante Decreto Supremo
con el refrendo del Ministerio de Economia y Finanzas y el Ministerio de Salud;

Que, con Decreto Supremo N° 116-2014-EF, se aprueba los criterios téchicos, aplicacion e implementacién
de la asignacion por cumplimiento de las metas institucionales, indicadores de desempefio y compromisos
de mejora de los servicios en el marco del articulo 15 del Decreto Legislativo N° 1153;

Que debemos de precisar que el Decreto Supremo N° 116-2014-EF, en su articulo 1 sefiala: El presente
Decreto Supremo tiene como objeto establecer los criterios técnicos y procedimientos para determinar el
célculo y pago al personal de los establecimientos de salud, redes y microrredes del Ministerio de Salud,
sus organismos publicos y Gobiemos Regionales, por el cumplimiento de las metas institucionales,
indicadores de desempefio y compromisos de mejora de los servicios, aprobados mediante Decreto
_©\ Supremo N° 005-2014-SA, a fin de otorgar la entrega econémica anual dispuesta en el articulo 15 del
-2/ Decreto Legislativo N° 1153, que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econdmicas
./ del Personal de la Salud al Servicio del Estado;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto Supremo N° 116-2014-EF, las Direcciones de
Salud, Direcciones Regionales de Salud o las que hagan sus veces, Redes de Salud o su equivalente,
Hospitales e Institutos Especializados y el Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas, entre otras
dependencias, deberan enviar al cierre del periodo de evaluacion al Ministerio de Salud, la Resolucion



Directoral o Jefatural que apruebe la némina del personal de la Salud beneficiario de la entrega econdmica
anual por cumplimiento de las metas institucionales, indicadores de desempefio y compromisos de mejora
de los servicios, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 5 del acotado Decreto Supremo;

Que, segln el numeral 5.2 del articulo 5 del Decreto Supremo N° 116-2014-EF, para percibir la entrega
econoémica anual por cumplimiento de las metas institucionales, indicadores de desempefio y compromisos
de mejora de los servicios, el personal de la salud de las Instituciones comprendidas en el articulo 3 del
presente Decreto Supremo debera: (a) haber trabajado de manera efectiva en la Institucion evaluada por
un periodo mayor de seis (06) meses efectivos, el cual incluye el periodo del descanso vacacional; (b) no
™\ encontrarse en condicion de sancionado con suspension efectiva durante el periodo de evaluacion; (c) para

~ el personal que haya laborado mas de seis (06) meses pero menos de doce (12) meses, el valor de la
¢/ entrega economica anual seré igual a tantas doceavas partes del mismo como meses haya trabajado.
Asimismo, el acotado Decreto Supremo en el numeral 5.3 indica que el personal de la salud debe
encontrarse registrado en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de
los Recursos Humanos del Sector Publico, durante el periodo de evaluacion.

Que, el Decreto Supremo N° 021-2022-SA, define los indicadores de desempefio, compromiso de mejoras
de servicios a cumplir en el afio 2023 y los criterios técnicos para su aplicacion e implementacion, para
recibir la entrega economica anual a la que hace referencia el articulo 15 del Decreto Legislativo N° 1153,
Decreto Legislativo que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econémica del Personal
de la Salud al Servicio del Estado;

Que, mediante Oficio Multiple N° D000056-2024-DIGEP-MINSA, la Direccion General de Personal de la
Salud (DIGEP) comunica a las Unidades Ejecutoras que se ha programado un conjunto de asistencias
técnicas presenciales destinadas a la identificacion y validacion de los posibles beneficiarios de la entrega
economica en mencion, y comunica que se ha puesto a disposicion el modulo de identificacion de los
beneficiarios de la entrega econdmica por cumplimiento de metas, indicadores de desempefio y
compromisos de mejora de servicios de salud (en adelante el modulo) en el Aplicativo Informatico del
Registro Nacional del Personal de la Salud (INFORHUS), correspondiente al afio fiscal 2023;

Que, en atencion al Oficio Multiple N° D000056-2024-DIGEP-MINSA, se procedié con la asistencia técnica
presencial en la fecha programada del dia 19 de abril del 2024 en las instalaciones de la Direccion General
de Personal de la Salud (DIGIEP), para las verificaciones y validaciones de los posibles beneficiarios de la
entrega econdémica por cumplimiento de metas, indicadores de desempefio y compromisos de mejora de
servicios de salud, correspondiente al afio fiscal 2023, suscribiéndose en acta;

Que, mediante Resolucién Secretarial N° D000218-2024-SG-MINSA de fecha 13 de agosto de 2024, se
autoriza la modificacion presupuestaria por la Fuente de Financiamiento 1. Recursos Ordinarios de acuerdo
al anexo que forma parte integrante de la Resolucion Secretarial, donde se incluye a la Unidad Ejecutora
Hospital de Huaycan por el monto de S/203,367.00 Soles, dicho recurso financiara el pago de cumplimiento
de metas institucionales, indicadores de desempefio y compromiso de mejoras de servicios alcanzados en
el afio 2023;

Que, a través de los documentos del Visto, de la Coordinacion del Equipo de Trabajo de Personal del
Hospital de Huaycan presenta la némina del personal de la salud comprendido dentro de los alcances
sefialados en los articulos 3 y 5 del Decreto Supremo N° 116-2014-EF; por lo cual, resulta necesario
aprobar la misma para la entrega econdmica anual por cumplimiento de las metas institucionales,
indicadores de desempefio y compromisos de mejora de los servicios, una vez concluida la evaluacion
realizada por la DIGEP del Ministerio de Salud;
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Que, mediante el Memorandum N° 1245-2024-UPE-HH, emitido por la Jefatura de la Unidad de
Planeamiento Estratégico, se aprueba la Certificacion de Crédito Presupuestario SIAF N° 00002787, para
el pago por cumplimiento de metas institucionales, indicadores de desempefio y compromisos de mejora
de los servicios alcanzados en el afio fiscal 2023;

Con el visado de la Coordinacién del Equipo de Trébajo de Personal, del Jefe de la Unidad de
Administracion, del Jefe de la Unidad de Planeamiento Estratégico y del Coordinador del Equipo de Trabajo
de Asesoria Legal; y,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1153, el Decreto Supremo N° 116-2014-EF,
el Decreto Supremo N° 021-2022-SA, la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2024, la Resolucion Ministerial N°190- 2004/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital de Huaycan y con la Resolucion Ministerial N° 417-2024/MINSA,;

SE RESUELVE:

. ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Némina dei Personal de la Salud del Hospital de Huaycan

beneficiarios por el cumplimiento de metas institucionales, indicadores de desempefio y compromisos de
mejora de los servicios de salud del afio 2023, listado que se encuentra adjunto en la presente resolucion,
mediante el cuadro Anexo N° 01.

La némina de Pago por cumplimiento de metas Institucionales, indicadores de desempefio y compromisos
de mejora de los servicios de afio 2023, con un total de 182 servidores y un monto total de $/.200,989.00
(Dosciento Mil Novecientos Ochenta y Nueve con 00/100 soles).

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Coordinacion del Equipo de Trabajo de Personal remita a la
Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Salud copla de la presente Resolucion,
para los fines pertinentes del caso, revision y otros.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR al E.T. de Comunicaciones e Imagen Institucional la publicacion de
la presente Resolucion y su anexo en el Portal Institucional del Hospital de Huaycan.

Registrese, Comuniquese y Cumplase
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ANEXO N° 01

NOMINA DEL PERSONAL BENEFICIARIO DEL CUMPLIMIENTO DE METAS INSTITUCIONALES, INDICADORES DE DESEMPENO

Y COMPROMISOS DE MEJORA DE LOS SERVICIOS DEL ANO 2023

Ne DNI ‘;‘;f,;;'gg pg NOMBRES CARGO NIVEL REM. coﬁ‘éﬁ[féfoo MONTO TOTAL
1| 16155298 |AGUILAR DELACRUZ  |ESTHER VICTORIA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STE 78 776.00
2 | 07080725 |AGUIRRE FLORES FLORENTINA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STA 78 776.00
3 | 06556406 |AGUIRRE YUPANQUI HERMENEGILDO TECNICO/A ASISTENCIAL STD 78 776.00
4 | 15358509 |ALATA REY RHODE MARSHA TECNICO/A EN ENFERMERIA | sTC 78 776.00
5 | 08547636 |ALEGRE ALVAREZ MAYELA MARCELA OBSTETRA oBS-I 78 1,008.00
6 | 10113025 |ALVARADO AVENDANO  |TEODOMIRO ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
7 | 08518709 |ALVAREZ MEZA PETER ERNESTO MEDICO MC-5 78 2,056.00
8 | 06969089 |ALVAREZ SANTOS LOYOLA TECNICO/A EN ENFERMERIA | sTC 78 776.00
9 | 10171653 |ANGULO MALPARTIDA |MARIA DEL SOCORRO ENFERMERA/O ENF-11 78 1,008.00
10 | 06592300 |ANTICONA BARRIOS KETTY MARY OBSTETRA 0BS- 78 1,008.00
11| 10787101 |ARANCIBIA CCANCCE DE VELUCIA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
12 | 07371112 |ARCOS FLORES PAUL GLICERIO MEDICO MC-3 78 2,056.00
13 | 09063395 |ARIAS ROSALES AMELIA MIRTHA ENFERMERA/O ENF-11 78 1,008.00
14 | 44138524 |ARISTA ALARCON LISBETH KARY TECNICO/A EN LABORATORIO | STF 78 776.00
15 | 21531514 |ARNAO JERI GABY GIOVANA QUIMICO FARMACEUTICO OPSV 78 1,008.00
16 | 16152832 |ASCENCIO ROBLES MARGARITA REYNA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STC 78 776.00
17 | 08990360 |ASTETE SUMALAVE  |MARIA LIDIA PSICOLOGO/A PSV 78 588.00
18 | 06810821 |ATENCIO SOTO MARIA ELENA AUXILIAR ASISTENCIAL SAF 78 765.00
19 | 09595083 |ATUNCAR REBATTA LUZ RAQUEL PSICOLOGO/A PS-IV 78 1,008.00
20 | 08431143 |AVALOS CUADRA UBALDINA ENFERMERA/O ENF-14 78 1,008.00
21 | 16140578 |AYALA CONTRERAS | GLADYS CARMEN TECNICO/A EN FARMACIA | STE 78 776.00
22 | 09065634 |BALDEON ESTARES MARIA ELENA ENFERMERA/O ENF-14 78 1,008.00
23 | 19899402 |BALDEON MONTES ABEL TECNICO/A EN ENFERMERIA | STC 78 776.00
24 | 06959753 |BAUTISTA VARGAS GRISELDA AGUSTINA TECNICO/A EN FARMACIA | STC 78 776.00
25 | 06565528 |BENDEZU CAMPOS EPIFANIA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STC 78 776.00
26 | 21556000 |BERNAOLA CUADROS ASTRID CECILIA MEDICO MC-3 78 2,056.00
27 | 07151919 |BERRIO DIAZ RUBEN MEDICO MC2 78 2,056.00
28 | 06567208 |BONILLA HURTADO ELADIA ENFERMERA/O ENF-11 78 924.00
29 | 07116576 |BULLON HUAYANAY  |YONE MEDICO MC2 78 2,056.00
30 | 06808342 |CABRERA ROJAS YRMA TERESA TECNICO/A EN FARMACIA | STC 78 776.00
31 | 09674340 |CACCHA ALEGRIA MABEL ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
32 | 06576844 |CAMARGO ARELLANO  |FRANCISCA ANTONIA AUXILIAR ASISTENCIAL SAB 78 765.00
33 | 10137366 |CARDENAS CHAVEZ MARCIA ANGELICA MEDICO MC-2 78 1,642.00
34 | 07107614 |CARHUANCHO |RAFAEL ISABEL TECNICO/A EN ENFERMERIA | T8 78 776.00
35 | 06870674 |CARRION BENZAQUEN  |NORA MIGUELINA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STB 78 776.00
36 | 00360545 |CASAS DAVILA SOLEDAD CECILIA OBSTETRA 0BSV 78 1,008.00
37 | 21528202 [CASAVILCA  |VILCA VERONICA GIOVANNA OBSTETRA o8BSl 78 1,008.00
38 | 10039736 |CASTILLO CARO LUZ BLANCA \T(iCN’\i\?‘bOM?S ,{.\,"AET%(ESGLI@?\ORATOR'O CLINICO | i 78 1,008.00
39 | 08621539 |CASTILLO JAQUE PEDRO MEDICO MC-1 78 1,542.00
40 | 09372655 |CCOLLANA MEDRANO GEORGINA ESTHER TECNICO/A EN ENFERMERIA | sTC 78 776.00
41 | 41580651 |CCOLLANA MEDRANO RUTH ELVIRA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
42 | 09505930 |CERNA CUEVA SOLEDAD DEL ROSARIO TECNICO/A EN ENFERMERIA | STC 78 776.00
43 | 20064194 |CHAGUA PARIONA NORMA CELINDA OBSTETRA 0BS-! 78 1,008.00
44 | 09779087 |CHAVEZ LAZO JOSE LUIS TECNICO/A EN LABORATORIO | STF 78 776.00
45 | 06961026 |CHIHUAN MATOS ERMELINDA CARMEN AUXILIAR ASISTENCIAL SAF 78 765.00
46 | 10151541 |CHIPANA YACTAYO JULIA RITA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
47 | 10253991 |CHIRINOS RUIZ PEDRO ALFREDO MEDICO MC-1 78 2,056.00
48 | 08562375 |CHIROQUE RODRIGUEZ  |AMPARO SOLEDAD OBSTETRA o8BSV 78 1,008.00
49 | 09767647 |CHUQUIYAURI |LIFONCIO EPIFANIO ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
50 | 09370701 |CISNEROS FLORES AURELIA TECNICO/A EN ENFERMERIA | sTC 78 776.00
51 | 40720845 |COA ZACARIAS MARLENY ELIZABETH TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
52 | 40268218 |COLLAZOS TRUJILLO JANIRA JUDIHT TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
53 | 30850213 |CONDORI QUISPE JULIA ROSALVA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
54 | 41846103 [CORONADO  |LAZARO FLOR AZUCENA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
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ANEXO N° 01

NOMINA DEL PERSONAL BENEFICIARIO DEL CUMPLIMIENTO DE METAS INSTITUCIONALES, INDICADORES DE DESEMPENO

Y COMPROMISOS DE MEJORA DE LOS SERVICIOS DEL ANO 2023

Ne DNI ﬁ:ﬁ’é';{'sg 3:?;;38 NOMBRES CARGO NIVEL REM. co;g'c\')mslfoo MONTO TOTAL
55 | 24695624 |CURO QUISPE VERONICA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
56 | 25639007 |CUSTODIO DIAZ JUANA ENRIQUETA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
57 | 10296465 |DAVIRAN RODRIGUEZ  |MARILUZ TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
58 | 06616633 |DE LA CRUZ  |LAZO EDUARDO HECTOR TECNICO/A ASISTENCIAL sTC 78 776.00
59 | 10205794 |DIAZ ESPINOZA CESAR AGUSTO MEDICO MC-1 78 2,056.00
60 | 40278142 |DIAZ SINCHE JULY GABRIELA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
61 | 07104767 |DONAYRE MEDINA GLADYS GLORIA MEDICO MC-5 78 2,056.00
62 | 07337370 |ESPERILLA CCALLO MARUJA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
63 | 04044882 |ESPINOZA CRISTOBAL  |LUSMILA AIS OBSTETRA 0BS-| 78 1,008.00
64 | 41363086 |ESPINOZA HUETE DANNY GIANINA MEDICO MC-1 78 2,056.00
85 | 40665333 |ESTRADA BALVIN LENIN MANUEL AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 78 765.00
66 | 07682084 |GARCIA CABALLERO  |VICTOR TEOFILO MEDICO MC-5 78 2,056.00
67 | 07723432 |GARCIA CARBONE MARCOS SILVIO ODONTOLOGO cD-v 78 924.00
68 | 07686916 |GILES FLORES ESTRELLA ENFERMERA/O ENF-11 78 756.00
69 | 10607899 |GIRALDO GARCIA GRYZLY GIANNINA OBSTETRA 0BS- 78 1,008.00
70 | 10669213 |GIRON CHAHUA JORGE ALBERTO PILOTO DE AMBULANCIA sTC 78 776.00
71 | 41235180 |GOMEZ MENDOZA KELLY JACINTA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
72 | 10002286 |GOYZUETA SEGURA CLIDY AMELIA MEDICO MC-1 78 2,056.00
73 | 07505350 |GUARDIA DOMINGUEZ ~ |GLADYS GUMERCINDA MEDICO Mc-2 78 2,056.00
74 | 10050656 |GUEVARA CHUMBIMUNI  |VICTORIA GRACIELA TRABAJADOR/A SOCIAL OPS-IV 78 1,008.00
75 | 32922750 |GUIBOVICH AGUIRRE EDWIN GEORGE MEDICO MC-1 78 2,056.00
76 | 07410943 |GUIZADO VILLANUEVA  |PABLO AUXILIAR ASISTENCIAL SAB 78 765.00
77 | 20086712 |GUTARRA GUTARRA TEDDY MARISOL TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
78 | 40426654 |GUTIERREZ  |CAYRO ELIZABETH ANNETH TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
79 | 25506215 |HORMAZA SANTILLAN GILMAR JOSE PILOTO DE AMBULANCIA STF 78 776.00
80 | 16682012 |HOYOS TORRES FERMIN ANTONIO MEDICO MC-5 78 2,056.00
81 | 41258453 |HUALLPA CARAHUANCO |AIDA LUZ TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
82 | 07286035 |HUALPA FLORES ADELAIDA MARIA DEL CARMEN |PSICOLOGO/A PS-IV 78 1,008.00
83 | 20721674 |HUAMAN FERNANDEZ  |REBECA EULOGIA TECNICO/A EN ENFERMERIA | sTC 78 776.00
84 | 10050732 |HUAMAN MUROZ MIRTHA CONSUELO TECNICO/A EN ENFERMERIA | sTC 78 776.00
85 | 06962530 |HUAMANCIZA  |RAMIREZ CARMEN ROSA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
86 | 25707509 | HUAMANGUILLASHUAMAN MARLENY ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
87 | 09962359 |HUAMANI JUAREZ DAVID MEDICO MC-1 78 2,056.00
88 | 46163962 |HUARCAYA SEGOVIA ANTONIA TEGNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
89 | 16136688 |HUAYRE POMALAZO  |ANTONINO TECNICO/A EN ENFERMERIA II STA 78 776.00
90 | 09842316 |HUAYTALLA  |LIMACO MARITZA ELSA TECNICO/A EN ENFERMERIA | sTC 78 776.00
91 | 47087076 |HUERTO DELACRUZ  |JASMINA PATRICIA PSICOLOGO/A PS-IV 78 1,008.00
92 | 08136215 |INCARROCA  |SICUS JULIO VICENTE TECNICO/A EN LABORATORIO | sTC 78 776.00
93 | 42738077 |INCISO QUINCHO ELSA GIOVANNA - ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
94 | 44870575 |INGA BALBIN JANETH AQUILINA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
95 | 07454685 |INGAROCA PENA FLORILDA NILDA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
96 | 20120096 |IPARRAGUIRRE |ROSAS ROCIO MEDICO MC-1 78 2,056.00
97 | 40094221 |ISIDRO BUENDIA CARLOS ENRIQUE TECNICO/A EN LABORATORIO | STF 78 776.00
98 | 21080645 |JIMENEZ NESTARES SAYIRA TECNICO/A EN ENFERMERIA Il STB 78 776.00
99 | 10168719 |JULCA VILLARROEL  |FANNY BERTHA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
100 | 09843910 |JUSTO HUARINGA EDITH CECILIA AUXILIAR ASISTENCIAL SAB 78 765.00
101 | 06022526 [LAGUADO CHOQUE AUGUSTA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
102 | 40094220 [LAMBERTO CANTO JENY ROSA TECNICO/A EN FARMACIA | STF 78 776.00
103 | 80297729 |LEON BAUTISTA NELLY TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
104 | 06567966 |LIMACO QUISPE AMADOR VICTOR PILOTO DE AMBULANCIA STE 78 776.00
105 | 06679739 |LLANOS SALDARA MARCO ANTONIO MEDICO MC-5 78 2,056.00
106 | 07971456 |LLONTOP OTERO JUAN CARLOS MEDICO MC-2 78 2,056.00
107 | 10104716 |LOAYZA CARRILLO PATRICIA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
108 | 07039407 |LOAYZA |erFio JORGE ALCIDES MEDICO MC-5 78 2,056.00
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ANEXO N° 01

N DNI ﬁiﬁ'&";’;’g a’;%;‘;zg NOMBRES CARGO NIVEL REM. co:lgmﬁfno MONTO TOTAL
109 | 07450524 |LOPEZ SANTILLAN  |JOSE MIGUEL MEDICO MC-3 78 2,056.00
110 | 41143865 |LUCANO MARQUEZ ROBERT SMITH AUXILIAR ASISTENCIAL SAF 78 765.00
111 | 09373169 |LUJAN ARCE WALTER JOSE zicN'\/‘\OT;OM?g QAAET%E&;Q?\ORATOR'O CLINICO | 13 78 1,008.00
112 | 29314093 |MACEDO IDME ROGER VIDAL MEDICO MC-1 78 2,056.00
113 | 40865743 |MAGNO QUISPE PATRICIA DEL PILAR ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
114 | 07884887 |MAMANI VILCA VICENTE NUTRICIONISTA OPS-IV 78 1,008.00
115 | 23808422 |MANGA GONZALES  |ROXANA EMPERATRIZ TECNICO/A ESPECIALIZADO G5V 78 877.00
116 | 19945688 |MARI CEVALLOS BETTY GLADYS OBSTETRA oBsHI 78 1,008.00
117 | 09028406 |MARTINEZ APAZA TEOFILO SEGUNDO MEDICO MC-5 78 2,056.00
118 | 04208518 |MATOS MELENDEZ  |RAYDA ELIZABETH ENFERMERA/O ENF-11 78 1,008.00
119 | 07649962 |MEDINA OROSCO ANDRES ABELARDO TECNICO/A EN LABORATORIO | sTB 78 776.00
120 | 09362446 |MEDINA PONCE GLADYS YCELA AUXILIAR ASISTENCIAL SAF 78 765.00
121 | 41026295 |MEDINA YANA ROXANA ELISABET TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
122 | 41257478 |MENDOZA ALBINO CRISTINA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
123 | 21476423 |MENDOZA HERNANDEZ  |MARIA ORIELE ENFERMERA/O ENF-12 78 1,008.00
124 | 08667989 |MIOVICH ZUNIGA NORMA NORA OBSTETRA o8BSV 78 1,008.00
125 | 10515852 |[MONDRAGON |REYES ROSA ELENA TECNICO/A EN LABORATORIO | STF 78 776.00
126 | 10816992 |MORENO GRADOS LUIS ALDO AUGUSTO MEDICO MC-5 78 2,056.00
127 | 10367614 |MOROCHO GALARZA MIRIAN MEDALY OBSTETRA 0BS- 78 1,008.00
128 | 40416456 |MUKOA FLORES ROMILLY POUL 3?%’:8;%?2 QAAET%E&;LI@&ORATOR’O CLINICO [ g4 78 1,008.00
129 | 08647892 |MURGA ROSALES JOSE LUIS TECNICO/A EN ENFERMERIA | sTC 78 776.00
130 | 19977203 |NEIRA HINOSTROZA  |GRACIELA JUANA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
131 | 21520485 |NEYRA SOTELO MANUEL GONZALO MEDICO MC-1 78 2,056.00
132 | 18088093 |NOLAZCO ARANDA MILAGROS DOLORES QUIMICO FARMACEUTICO OPS-IV 78 1,008.00
133 | 44908803 |OBANDO OVIEDO JORGE LUIS MEDICO MC-1 78 2,056.00
134 | 07669665 |OLANO VICTORIA MARIA ENFERMERA/O ENF-14 78 1,008.00
135 | 40252683 |OSCANOA PONCE ROSSELI MERCEDES ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
136 | 07680276 |PACHECO QUINCHA JUAN TECNICO/A EN RADIOLOGIA STD 78 776.00
137 | 04006552 |PAGAN MEZA DORIS NORMA ENFERMERA/O ENF-14 78 1,008.00
138 | 10493320 |PAJUELO SANABRIA ROSA CELESTINA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
139 | 10265293 |PAULINO QUINONES  |NILDA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
140 | 40061286 |PEREZ CAMPOS AGNETHA MEDICO MC-2 78 1,542.00
141 | 09915419 |PONCE ANCHIRAYCO |YOVANA MILAGRO TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
142 | 09497940 |POZO CRUZ ANDRES MOISES MEDICO MC5 78 2,056.00
143 | 00105024 |PUSARI OLARTE VICTOR ' QUIMICO FARMACEUTICO oPsVI 78 1,008.00
144 | 08071263 |QUEZADA OLIVOS MATILDE JULIA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STC 78 776.00
145 | 42277724 |QUINONEZ QUISPE JOSE ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
146 | 22243525 |RAMOS PENA LEONORA MARILU TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
147 | 10260791 |RICCI GARCIA MERLI TECNICO/A EN ENFERMERIA | STC 78 776.00
148 | 06971516 |RIVERA ALVAREZ MARTA FELISA AUXILIAR ASISTENCIAL SAF 78 765.00
149 | 07675052 |ROJAS QUISPE EPIFANIA AMERICA AUXILIAR ASISTENCIAL SAB 78 765.00
150 | 06962550 |RUIZ BARROS JUSTA VICTORIA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STC 78 776.00
151 | 08249357 |RUIZ DE LA CRUZ MEL CARLOS YSIDORO MEDICO MC-5 78 2,056.00
152 | 18101596 |SANCHEZ ALVA ANA LUISA MEDICO MC-2 78 1,713.00
153 | 09644605 |SANCHEZ CASTANEDA  |OLGA MAGALI MEDICO MC-1 78 2,056.00
154 | 19850437 |SANTILLANA  |CORILLA TRINIDAD LOURDES ENFERMERA/O ENF-14 78 1,008.00
155 | 21834936 | SARAVIA MUNAYCO LILIANA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
156 | 07337040 |SARMIENTO  |AMAO CARLOS ANTONIO MEDICO MC-2 78 1,542.00
157 | 06623188 |SEGOVIA VARGAS EMERITA YDA TECNICO/A EN ENFERMERIA | sTC 78 776.00
158 | 15402172 |SIERRA CONDORCHOA |PABLO SABINO TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
159 | 20538798 |SIMEON CARHUANCHO |GLADYS NORMA TECNICO/A ESPECIALIZADO G5V 78 877.00
160 | 04053551 |SOLORZANO. .. |OSORIO DORIS AYDE ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
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ANEXO N° 01

NOMINA DEL PERSONAL BENEFICIARIO DEL CUMPLIMIENTO DE METAS INSTITUCIONALES, INDICADORES DE DESEMPENO
Y COMPROMISOS DE MEJORA DE LOS SERVICIOS DEL ANO 2023

Ne DNI ﬁiﬁ_g&l?‘g a';ETlf-il;leg NOMBRES CARGO NIVEL REM. Coilgg{.llxDJEDO MONTO TOTAL
161 | 09729598 |SOSA MENDOZA ALEJANDRO ARTURO PILOTO DE AMBULANCIA STF 78 776.00
162 | 20103322 |SURICHAQUI ROMAN JAKLIN MILA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
163 | 40382433 |TAIPE BENDEZU VILMA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
164 | 09726964 |TINEO PEREZ LAURA ROSA TECNICO/A EN LABORATORIO | STC 78 776.00
165 | 10057614 |TORRE RUIZ CONSUELO EMMA OBSTETRA OBS-| 78 1,008.00
166 | 41021438 |TURIN PAREDES GLADYS EDELMIRA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
167 | 09311980 |VALENZUELA ESLAVA PERCY RUBEN MEDICO MC-2 78 2,056.00
168 | 06718241 |VALLADOLID RIVAS GLORIA ZORAIDA OBSTETRA OBS-lI 78 1,008.00
169 | 20106246 |VEGA GUTIERREZ MARIA TERESA TECNICO/A ASISTENCIAL STD 78 776.00
170 | 43724105 |VELASQUEZ CAVILIA MARILYN TEOFILA TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF 78 776.00
171 | 07097552 |VILCA CRISPIN HECTOR ANGEL PILOTO DE AMBULANCIA STF 78 776.00
172 | 09501669 |VILLARREAL PALOMINO JOSE ENRIQUE MEDICO MC-2 78 2,056.00
173 | 10170711 |VILLOSLADA TERRONES ROBERT AUGUSTO TECNICO/A EN ENFERMERIA | STC 78 776.00
174 | 09064127 |WILLIAMS DE LA CRUZ MARILYN RUTH OBSTETRA OBS-II 78 1,008.00
175 | 10262356 |YACHAS SANTANA AYDE OLINDA - TECNICO/A EN LABORATORIO | STF 78 776.00
176 | 08419437 |YAFAC VILLANUEVA JUAN CARLOS MEDICO MC-3 78 2,056.00
177 | 28575516 |YANCCE GUEVARA MADELEINE ENFERMERA/O ENF-11 78 1,008.00
178 | 44526045 |YARANGA RODRIGUEZ LUZMILA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
179 | 07481710 |YARANGA ZANABRIA MARUJA EMILIANA ENFERMERA/O ENF-10 78 1,008.00
180 | 08771747 |ZEA MENESES JUAN MANUEL MEDICO MC-1 78 2,056.00
181 | 21437957 |ZELADA RODRIGUEZ ANTONIETA ENFERMERA/O ENF-11 78 1,008.00
182 | 20902185 |ZUNIGA CORDOVA LIZ MIRIAM TECNICO/A EN FARMACIA | STF 78 776.00

TOTAL 200,989.00
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Lic. Adm. René Rodas Galvez
Coordinador del E.T. de Personal
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