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Resolucion Administrativa

Huaycan,

0 3 ABR. 2023

VISTO:

El Memorando N°101 -2023-D-HH/MINSA, de fecha 03 de abril de 2023, emitido por la
Direccion del Hospital de Huaycan; y, Memorandum N° 102-2023-D-HH/MINSA, de fecha
03 de abril de 2023, emitido por la Direccion del Hospital de Huaycan.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 23° y 25° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico aprobado con Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
establece que, los cargos son los puestos de trabajo a través de los cuales los funcionarios
y servidores desempenian las funciones asignadas, siendo esta asignacion de naturaleza
temporal y es determinada por la necesidad institucional, asi como establece las
condiciones para la asignacion de funciones del personal del sector publico;

Que, el articulo 74° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que la asignacion
de funciones permite precisar las funciones que debe desempefar un servidor dentro de
su entidad, segun el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados:

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 175-2022-ETPR-UAD-HH, de fecha 04 de
noviembre de 2022, emitido por la Unidad de Administracion, se asigno las funciones de
Coordinadora del Equipo de Trabajo de Personal a la servidora Lic. Yanet Elvira Maraion
Garcia;

Que, mediante Memorandum N? 101-2023-D-HH/MINSA, de fecha 03 de abril 2023,
emitido por la Direccion del Hospital de Huaycan, se dispone dar término a la asignacion
de funciones de Coordinador del Equipo de Trabajo de Personal, a la servidora Yanet
Elvira Marai6 Garcia, y a la vez dispone asignar en estas funciones a la servidora Rosario
Asuncién Enciso Perez, servidora nombrada bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276;

Que, mediante Memorandum N° 102-2023-D-HH/MINSA, de fecha 03 de abril de 2023,
emitido por la Direccion del Hospital de Huaycan, se acepta el termino de asignacion de
funciones del E.T de Personal a la Lic. YANET ELVIRA MARANON GARCIA:



Asi mismo con la finalidad de que los procesos administrativos continden, la Direccién del
Hospital de Huaycan dispone que la Unidad de Administracién asuma en adicion a sus
funciones la Coordinacion del Equipo de Trabajo de personal con todas sus funciones y
responsabilidades.

Que, con la finalidad de garantizar el regular desarrollo de las actividades institucionales
y alcanzar los objetivos y metas programados por el Hospital de Huaycan, de acuerdo al
marco normativo vigente, resulta necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;

Que, con Informe escalafonario N® 053-2023-SAL-ETPR-HH/MINSA, emitido por el
responsable del Sub &rea de Legajos del Equipo de Trabajo de Personal, se verifica el
perfil de la servidora;

Que, con el visto favorable del Sub area de Legajos del Equipo de Trabajo de Personal;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento
aprobado con Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el TUO de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, el Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF
de la entidad, aprobado con Resolucion Ministerial N°190-2004/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR TERMINO, a partir de la fecha de la presente resolucion, la asignacion
de funciones de Coordinador del Equipo de Trabajo de Personal de la Unidad de
Administracion del Hospital de Huaycan, a la servidora Yanet Elvira Marafién Garcia,
déndole las gracias por su labor en las funciones encomendadas.

Articulo 2°.- ASIGNAR, a partir de la fecha de la presente resolucion, las funciones de
Coordinador del Equipo de Trabajo de Personal de la Unidad de Administracion del
Hospital de Huaycan, a la servidora Rosario Asuncién Enciso Perez, servidora nombrada
bajo el regimen laboral del Decreto Legislativo N° 276.

Articulo 3°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a las interesadas de acuerdo a las
formalidades contempladas por ley, a efectos de que los servidores realicen las acciones
administrativas que correspondan para la entrega y recepcion de cargo.

Articulo 4°.- DISPONER, que se realice la publicacion de la presente Resolucion en la
pagina web de la Institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.
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