MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE HUAYCAN

N° jq' -2024-D-HH-MINSA
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MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL

Huaycan, 19 ABR. 202k
VISTO:

El Expediente N° 006100-2024, que contiene el Memorandum N°106-2024-D/HH/MINSA y el OFICIO N° 015-2024-
SUTRA-HH-FENUTSSA; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 28° de la Constitucion Politica del Per( establece que, el Estado reconoce los derechos de sindicacion,
negociacion colectiva y huelga, y cautela su ejercicio democrético;
—
oo \_‘\ Que, asi mismo la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, tiene por objeto regular el ejercicio
del derecho a la negociacion colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores estatales, de conformidad con
' lo establecido en el articulo 28° de la Constitucion Politica del Peru y lo sefialado en el Convenio 98 y en el Convenio
/151 de la Organizacion Internacional del Trabajo, encontrandose dentro del &mbito de su aplicacion las entidades
publicas del Poder Ejecutivo, entre ellas, el Ministerio de Salud y sus unidades ejecutoras;

Que, el articulo 5° y 7°, de la precitada Ley, establecen que la negociacion colectiva de las organizaciones sindicales
de trabajadores estatales se desarrolla en los siguientes niveles: a) nivel centralizado, la cual se desarrolla a nivel de

ZRIO O . - - ; s . 7
A ) confederaciones sindicales de representacion nacional y en el caso del Poder Ejecutivo por intermedio de la
S hed ¥ L ; o : ;
< 27 Presidencia del Consejo de Ministros, cuyos acuerdos alcanzados tienen efectos para todos los trabajadores de las
R e entidades publicas al que hace mencion el articulo 2 de la Ley; y b) el nivel descentralizado, que se lleva a cabo en el
%;%' "LEGAL ov? ambito sectorial, territorial y por entidad pablica, o en el que las organizaciones sindicales estimen conveniente, y que
4 o tiene en su respectivo ambito, conforme a las reglas establecidas en el articulo 9.2 de la Ley;
L pE Y

Que, adicionalmente a ello, los articulos 12° y 13° sefialan que la negociacion colectiva se inicia con la presentacion
del proyecto de convenio colectivo de la organizacion sindical ante la entidad publica, la cual se presenta entre el 01
de noviembre al 30 de enero del siguiente ario; la némina de los integrantes de la comision negociadora, debidamente
acreditados; las clausulas que se someten a negociacion y que se integran arménicamente dentro de un solo proyecto
de convenio colectivo; y, firma de los representantes sindicales integrantes de la comisién negociadora;

Que, mediante la Resolucion Directoral N° 38-2024-D-HH-MINSA, se conform6 la comision negociadora del Hospital
de Huaycan para llevar a cabo el proceso de negociacion colectiva con el Sindicato Unificado de Trabajadores del
Hospital de Huaycan- SUTRA;

Que, mediante OFICIO N° 015-2024-SUTRA-HH -FENUTSSA, la Secretaria General del Sindicato Unificado de
Trabajadores del Hospital de Huaycan, solicita recomponer la representacion de los trabajadores en la comision de
negociacion colectiva 2024-2025, debido a que habiéndose asignado al sefior Lic Andrés Abelardo Medina Orosco
como parte de su equipo de gestion en calidad de administrador del Hospital, en su lugar lo representara la servidora
Madelaine Sumaya Martinez Alcocer;

Que, mediante el Memorandum N° 106-2024-D-HH/MINSA, la Direccion dispone que el Lic. Andrés Abelardo Medina
Orosco integre como miembro de la representacion empleadora del Hospital de Huaycan en la comision negociadora
dél Hospital de Huaycan en remplazo de la servidora Eliana Isabel Cotrina Aliaga;
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Que, el articulo 11° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de Huaycan aprobado por Resolucion
Ministerial N° 190-2004/MINSA, establece las atribuciones y responsabilidades del director, entre las cuales se
encuentran, la de expedir actos resolutivos en asuntos que sean de su competencia;

Contando con la visacidon del Coordinador del Equipo de Trabajo de Asesoria Legal y de la Coordinadora del Equipo
de Trabajo de Personal del Hospital de Huaycan,;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 31188, y en uso de las facultades conferidas en la Resolucion
Ministerial N° 190-2004/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Hospital de
Huaycén; y en uso a las atribuciones delegadas mediante Resolucion Ministerial N° 001-2024-MINSA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONFORMAR LA COMISION NEGOCIADORA PARA LA NEGOCIACION COLECTIVA
DEL HOSPITAL DE HUAYCAN, Ila misma que estarad integrado por la representacion empleadora y por la
representacion sindical SUTRA-HH del Hospital de Huaycéan conforme se detalla a continuacion:

REPRESENTACION EMPLEADORA DEL HOSPITAL DE HUAYCAN

N° INTEGRANTES CARGO

1 | Armando Johnny Melgarejo Cueva, Jefe de la Unidad de Planeamiento Estratégico Presidente

2 | Jessica Cardenas Guillermo, Equipo de Trabajo de Personal Secretaria Técnica
3 | Andrés Aberlardo Medina Orosco, Jefe de la Unidad de Administracion Miembro

4 | Rene Rodas Galvez, Equipo de Trabajo de Abastecimiento Miembro

5 | Yanet Elvira Marafién Garcia, Equipo de Trabajo de Presupuesto Miembro

A
PERSPNAL
\ ‘;§ \";/ REPRESENTACION SINDICAL - SINDICATO UNIFICADO DE TRABAJADORES DEL HOSPITAL DE HUAYCAN

-SUTRA-HH-FENUTSSA.

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 | Maritza Huaytalla Limaco Miembro
2 | Victor Pusari Olarte Miembro
3 | Madelaine Sumaya Martinez Alcocer Miembro
4 | July Janet Mallqui Cruz Miembro
5 | César Agusto Diaz Espinoza Miembro

ARTICULO SEGUNDO.- Dejar sin efecto la Resolucion Directoral N° 38-2024-D-HH-MINSA de fecha 22 de febrero
de 2024

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que el Equipo de Trabajo de Comunicaciones e Imagen Institucional se encargue
de la publicacion de la presente resolucion en el portal del Hospital de Huaycan.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR la presente resolucion a los representantes sefialados en el articulo primero

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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