MINISTERIO DE SALUD Qg q
HOSPITAL DE HUAYCAN N° -2023-D-HH-MINSA

WRMCA DE
<5 e,

MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL
17 NOV 202

Huaycan,
VISTO:

£l Informe N° 003-2023-CRUE-HH, de fecha 16 de noviembre de 2023, de la Comision de Reasignacion de la Unidad
Ejecutora N° 140 - Hospital de Huaycan;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1° de Ja Ley N° 31553, Reasignacion gradual y progresiva de los profesionales de la salud y personal
técnico y auxiliar asistencial del Ministerio de Salud, sus organismos publicos, GERESAS y DIRESAS de los
Gobiernos Regionales y otras entidades comprendidas en el Decreto Legislativo N° 1153, establece que tiene por
objeto reasignar gradual y progresivamente a los profesionales de la salud y personal técnico y auxiliar asistencial
comprendidos en los numerales 3.1 y 3.2 del articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1153, del Ministerio de Salud, sus
organismos piiblicos, los gobiemas regionales y otras entidades, que se encuentren bajo la modalidad de destaque
a las dependencias de salud de destino con un minimo de dos afios continuos o mayor de tres afios discontinuos al
31 de diciembrs del 2021;

%\ Que, mediante Decreto Supremo N° 026-2023-SA, se aprueba e! Reglamento de la Ley N°31553, Reasignacion
/% f;.graduai y progresiva de los profesionales de la salud y del personal técnico y auxiliar asistencial del Ministerio de
;;;f Salud, sus Organismos Publicos, GERESAS y DIRESAS de los Gobiemnos Regionales y ofras Entidades
“ comprendidos en el Decreto Legislativo N° 1153, el cual dispone en e numeral 8.2 de su articulo 8° que para efectos
del proceso de reasignacion se conformara, entre otros, la Comision de Reasignacion de la Unidad Ejecutora;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 211-2023-D-HH, de fecha 06 de octubre de 2023, se resuelve conformar la
Comision de Reasignacion de la Unidad Ejecutora 140 - Hospital de Huaycan, de conformidad con el articulo 10° del
Reglamento de la Ley N° 31553, Reasignacion gradual y progresiva de los profesionales de la salud y personal
técnico y auxiliar asistencial del Ministerio de Salud, sus Organismos Publicos, GERESAS y DIRESAS de los
Gobiernos Regionales y otras Entidades comprendidos en ¢! Decreto Legislativo N° 1153, previsto en la Ley N°
31553, aprobado mediante Decreto Supremo N° 026-2023-SA,

Que, en &l marco de sus funciones, la Comision Central de Reasignacion, mediante Resolucion Ministerial N° 934-
2023/MINSA, aprueba el Cronograma Unico de actividades del Proceso de reasignacion del personal de la salud a
nivel nacional, en el marco a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 026-2023-5A,;



Que, igualmente a mérito de lo dispuesto por ei numeral 13.1 del articulo 13° del Reglamentc de la Ley N° 31553, la
Comisién de Reasignacion de la Unidad Ejecutora, tiene como funcién, elaborar y aprobar el ¢ronograma de
actividades de la Comision, en concordancia con e! cronograma (inico establecido por la Comision Central de
Reasignacion;

Que, el sub numeral 15.1.7 del articulo 15° del Reglamento de la Ley N° 31553, Reasignacion gradual y progresiva
de los profesionales de la salud y personal técnico y auxiliar asistencial del Ministerio de Salud, sus Organismos
Pablicos, GERESAS y DIRESAS de los Gobiernos Regionales y otras Entidades comprendidos en el Decreto
Legislativo N° 1153, establece que La Comisién de Reasignacion de la Unidad Ejecutora, una vez publicades los
resultados finales, elabora un Informe Final respecto al desarrollo del proceso, el mismo que sera elevado al Titular
de la Unidad Ejecutora correspondiente con copia a la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus vecss, y
debe contener lo siguiente: i} Resolucién de Conformacion de la Comision de Reasignacion de la Unidad Ejecutora;
ii) Acta de Instalacién; iii) Actas de Reuniones; iv) Lista de aptos, segiin orden de prelacion para la reasignacion.; v
Lista de no aptos; vi) Acta de absolucién de los recursos de reconsideracion, y vii) Documentos con los que se
remiten los recursos de apelacion ante el Tribunal del Servicio Civil. El Informe Final conteniendo la lista de aptos
segun orden de prelacion se oficializa mediante Resolucién de la Maxima Autoridad de la Unidad Ejecutora
correspondients, la misma que debe ser notificada a la Comisién Central de Reasignacion;

Que, mediante Informe N° 003-2023-CRUE-HH, de fecha 16 de noviembre de 2023, la Comisién de Reasignacion
de la Unidad Ejecutora N° 140 - Hospital de Huaycan, informa ante el Titular de a entidad sobre los resultados finales
arribados, y solicita que se oficialice mediante resolucién de la méxima autoridad de la Unidad Ejecutora, la misma
que debera ser notificada a la Comision Central de Reasignacion del Ministerio de Salud. La Comision detalla el
desarrollo del Proceso de Reasignacion en la Primera Etapa, de cuyo procedimiento, se cuenta con el Acta de
Instalacion, y Actas de Reuniones que van desde el Acta N° 01 hasta el Acta N° 07, precisandose en esta (ltima, la
lista de aptos en arden de prelacion;
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Con el visado de la Unidad de Administracion, Equipo de Trabajo de Personal y del Equipo de Trabajo de Asesoria
Legal;

De conformidad con la Ley N° 31553, el Decreto Supremo N° (26-2023-SA, Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del
Sector Plblico para el afio fiscal 2023, Resolucién Ministerial N° 190-2004/MINSA que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) del Hospital de Huaycan y Resolucion Ministerial N° 962-2023/MINSA;



. SERESUELVE:
A0 DE."\,\
L+ 5, \\

3 fSESERIA(%\.EARTiCULO PRIMERO. - OFICIALIZAR, los resultados finales de la lista de aptos contenidos en el Informe respecio
e . glal desarrollo del proceso de Reasignacién de la Comision de Reasignacion de la Unidad Ejecutora 140 - Hospital de
;f:,/ Huaycan del Ministerio de Salud, que se detalla en anexo adjunic que forma parte de este acto resolufivo.

T ARTICULO SEGUNDO. -DISPONER que el Equipo de Trabajo de Personal del Hospital de Huaycan notifique 2 la
o= «\ Comision Central de Reasignacion la presente Resolucion Directoral y sus Anexos.

s fa presente Resolucion en la pagina web de la Institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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DISTRIBUCION
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