MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE HUAYCAN

N° 230 .2023-D-HH-MINSA
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MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL

Huaycan, 3 0 OCT 2025
VISTO:

~—~._El Expediente N° 017484-2023, que contiene la Nota Informativa N® 480-2023-UAD-HH, emitido por la Jefa de la Unidad de
/._ T ;\dministracién, el Informe N° 0789-2023-ETPR-UAD-HH, emitido por la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Personal; y,
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o ACONSIDERANDO:

T Que, mediante la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector

/3’;16“:1\ Publico para el Afio Fiscal 2023, se autoriza el nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales de la

S }ﬁw:':\\alud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos puiblicos y las unidades
Lt L

i “gjecutoras de salud de [os gobiernos regionales, contratados al 31 de julio del 2022 bajo régimen del Decreto Legislativo N°
\ vege 1067, Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios; y, se encuentren
NZ4, o vt/ Tegistrados en el AIRHSP a la entrada en vigencia de la citada Ley. Asimismo, autoriza el nombramiento del personal de la
" salud contratado en plaza presupuestada vacante y que percibe sus ingresos en el marco del Decreto Legislativo N° 1153,
Decreto Legislativo que regula la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del personal de la salud al servicio

del Estado;

» con Resolucion Ministerial N° 764-2023/MINSA de fecha 11 de agosto del 2023, se aprueba la relacion nominal del total
ersonal de salud declarade apto para el proceso de nombramiento, identificado en el marco de lo expuesto en la
gésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sector Pblico 2023,
(n anexo adjunto, que forma parte integrante de la presente Resolucion Ministeriat y que se publica en la sede digital del
Ministerio de Salud;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 172-2023-D-HH-MINSA, de fecha 04 de agosto de 2023, se aprueba ¢l Presupuesto

Analitico de Personal (PAP), de la Unidad Ejecutora 140-1528 Hospital de Huaycan, Pliego 011; Ministerio de Salud,
, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2023, en la cual se encuentra considerada para nombramiento de un profesional de la salud
" %~y un técnico asistencial de la salud;

Que, mediante Informe N° 0789-2023-ETPR-UAD-HH, emitido por la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Personal,
recomienda en el numeral 3.4., la emisién del acto resolutivo que aprueba el Nombramiento seguin la relacion nominal del 100%
del personal a nombrarse en el periodo fiscal 2023, en sujecion a lo establecido en ef numeral 2 en la 69° DCF de la Ley 31638
de la Unidad Ejecutora N° 140 Hospital de Huaycan, para la emision del acto resolutivo de corresponder;

Que, mediante Nota Informativa N° 480-2023-UAD-HH, emitida por el Jefe de la Unidad de Administracién, solicita la aprobacién
mediante acto resolutivo, respecto al nombramiento segun la retacion nominal del 100% del personal a nombrarse en el periodo




fiscal 2023, en sujecion a lo establecido en el numeral 2 en 1a 63° DCF de Ia Ley 31638 de la Unidad Ejecutora N° 140 Hospital
de Huaycén;

Que, mediante el Decreto Supremo N° (15-2023-SA, se aprueba los Lineamientos para el proceso de nombramiento del

personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicién Complementaria Final de fa Ley N° 31638, Ley de

Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2023; el numeral 16.1.7 del articulo 16°, establece que, el nombramiento del
<>, personal de fa salud contratado bajo el régimen de! Decreto Legislativo N° 1057 y contratado en plaza presupuestada vacante,
“'se efecttia en el primer nivel de carrera de cada linea de carrera del grupo ocupacional correspondiente. A partir del
-nombramiento de dicho personal corresponderé a este percibir las compensaciones y entregas economicas establecidas en el
© Decreto Legislativo N° 1153; asi mismo, en el numeral 16.4.1 del mencionado articulo, dispone que, el titular de la unidad
“ ejecutora emite la respectiva resolucién de nombramiento, en el marco de lo autorizado por la Ley de Presupuesto del Sector
Publico o norma del mismo rango del Gobierno Central, considerando la siguiente informacion: a) Nombres y apellidos del
ersonal de la salud, b) Namera de Documento Nagional de Identidad, ¢} Denominacion del Cargo Estructural, d} Nivel de inicio
| grupo ocupacional al que corresponde, e) Codigo del AIRHSP y f) Denominacion del drgano o establecimiento de salud de
mbramiento, segun corresponda;

comprendido en el proceso de nombramiento, debiendo asumir sus funciones dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes;
en caso de no presentarse en €l plazo previsto ante el jefe del establecimiento, o quien haga sus veces, el titular de la unidad
ejecutora deja sin efecto la resolucién de nombramiento;

excepciones establecidas en dicha disposicién;

Con ¢l visado de la Jefatura de la Unidad de Administracian, de la Coordinacion del Equipo de Trabajo de Personal y del Equipo
de Trabajo de Asesoria Legal,

Que, el articulo 11° del Reglamento de Organizacion del Hospital de Huaycan aprobado por Resolucion Ministerial N® 190-
2004/MINSA, establece las atribuciones y responsabilidades del Director, entre las cuales se encuentra, la de expedir actos
resolutivos en asuntos que sean de su competencia;

De conformidad con lo dispuesto por la Resolucién Ministerial N° 190-2004/MINSA, que aprueba el Reglamento de
QOrganizacion y Funciones (ROF) del Hospital de Huaycan, Resolucion Ministerial N° 862-2023/MINSA.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - NOMBRAR, al personal de salud de la Unidad Ejecutora 140-1528 — Hospital de Huaycan, Pliego
011 Ministerio de Salud, que a continuacion se detalla:

Apellido Apellido Nombres DNI Denominacién | Nivel Grupo Codigo | Denominacién

Paterno Materno del Cargo de Ocupacional del del Organo o
Estructural Inicio AIRHSP Unidad

Organica de

Nombramiento

HUARCAYA | SEGOVIA | ANTONIA | 46163962 | TECNICO/AEN STF TECNICO 000244 | SERVICIO DE

ENFERMERIA | ENFERMERIA

YARANGA | RODRIGUEZ | LUZMILA | 44528045 | ENFERMERA/O | ENF-10 | PROFESIONAL | 000239 SERVICIO DE

DE LA SALUD ENFERMERIA
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ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que el personal de ia salud considerado en el articulo precedente debe efectuar la foma
de posesion de cargo, a mas tardar a los cinco (5) dias habiles de notificadala presente resctucion, caso contrario se procedera
a dejar sin efecto su nombramiento.

ARTiCULO TERCERO. - DISPONER que, al personal considerado en el primer articulo de la presente resolucion, le
corresponde percibir las compensaciones y entregas econdmicas establecidas en el Decreto Legisiativo N° 1153.

ARTICULQ CUARTO. - DISPONER que el personal sefialado en el articulo primero de la presente resolucion queda prohibido
desplazarse a olra dependencia o establecimiento de salud durante los cinco {5) afios siguientes, con excepcién de lo sefialade

“en la Tercera Disposicion Complementaria Final de (a Ley N° 31638, aprobado mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA.

-ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR a las servidoras indicadas en el articulo primero de la presente Resalucién Directoral, a

través del Equipo de Trabajo de Personal, asi como a las Unidades y Serviclos del Hospital de Huaycan que correspondan.

ARTICULO SEXTO. - ENCARGAR al Equipo de Trabajo de Comunicaciones e Imagen Institucional la publicacion de la
presente Resolucion Directoral en el Portal (nstitucional def Hospital de Huaycan.

Registrese, Comuniquese y Camplase.
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