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VISTO:

El Expediente N° 006889-2020, que contiene el Informe N° 0406-2020-UAD/HH, emitido por la Unidad de
Administracion; el Informe N°1459-2020-APER-UADM-HHIMINSA, suscrito por el Coordinador del Area de
Personal; y EMw T = LA I

el BAS ey

CONSIDERANDO

Que, la Ley N°26842- Ley General de Salud, y sus modfficatorias, en su art. VI del Titulo Preliminar,
establece que es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura
de prestacion de salud a la poblacién en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad:

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 868-2003-SA/DM se elevd a la categoria de Hospital de
Baja Complejidad al Centro de Salud Huaycan de la Direccion de Salud IV Lima Este;

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, aprobado mediante
el Decreto Supremo N° 008-2017-SA, establece en el articulo 128° que los Hospitales son brganos
desconcentrados del Ministerio de Salud, dependientes de la Direccion de Redes Integradas en Salud de su
jurisdiccion, desarrollando los procesos de recuperacion y rehabilitacién, apoyando la gestién de la promocion
de la salud y prevencion y control de riesgos de enfermedades, en calidad de Organo Desconcentrado del
Ministerio de Salud, considerando en el acapite m) al Hospital Huaycan;

Que, acorde a lo indicado en el articulo 129° del Reglamento de Organizacion y Funciones dei
 Ministerio de Salud, establece como funciones de los Hospitales ejecutar la prestacion de servicios de salud,
\ton calidad y oportunidad, segun su nivel de complejidad, dentro del marco de los lineamientos establecidos
or la Direccion de Redes Integradas en Salud, desarrollando los procesos técnicos de los Sistemas

a5 ,:Z' dministrativos a su cargo con eficiencia y calidad del gasto;

{ £ Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 190-2004/MINSA se aprob6 el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) del Hospital de Huaycan, el cual sefala en el literal ¢) del articulo 11° Ia
4 -, facultad del Director Ejecutivo del Hospital de Huaycan, en expedir Resoluciones Directorales en asuntos de su
% competencia;



23
Que, con fecha 11 de marzo del presente afio, la Organizacion Mundial de la Salud ha Falificado el

brote de la COVID-19 como una pandemia al haberse extendido en mas de cien paises del mundo de manera

simultanea, asi como ante los niveles alarmantes de propagacion y gravedad, al tratarse de una crisis de salud
plblica que afectaria a todos los sectores de la sociedad, recomendando a los paises adoptar un enfoque
coordinado entre gobiernos y sociedad, orientado a construir una estrateg|a integral para prevenir infecciones,
salvar vidas y minimizar el impacto;

Que, mediante Decreto Supremo N°® 008-2020-SA, se.declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional

por el plazo de noventa (90) dias calendario y se dictaron medidas para la prevencion y control para evitar la
propagacion del COVID-19;

Que, en ese contexto, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM se declard el Estado de
Emergencia Nacional y se dispuso el aislamiento social obligatorio (cuarentena) por las graves circunstancias
que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote del COVID -~ 19; el mismo que fue ampliado
temporalmente

Que, el Gobierno Peruano a través del numeral 4.1 del articulo 4° del Decreto De Urgencia N° 026-
2020 — Decreto de Urgencia que Establece Dlversas Medidas Excepcionales y Temporales para Prevenir
la Propagacion del Coronavirus (Covid-19) en el Territorio Nacional ~ autorizando el otorgamiento de una
bonificacién extraordinaria para el personal de la salud detallado en el numeral 3.2 del articulo 3° del Decreto
Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la. politica integral de compensaciones y entregas
economicas del personal de la salud al servicio del Estado, y.del personal contratado bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, del Ministerio de Salud, sus organismos pablicos y-las unidades ejecutoras de salud de los Gobiernos
Regionales, asi como fas demas entidades comprendidas.en el ambito de aplicacién del referido Decreto
Legislativo que presten servicios de alerta y respuesta en el marco de la existencia del COVID-19 en las
Unidades de Cuidados Intensivos, Hospitalizacidn o aquellos que realicen vigilancia epidemiologica y las visitas
domiciliarias a los pacientes que reciben atencion ambulatoria;

Que, mediante Resolucion Directoral N°287-2020-D-HH-MINSA, de fecha 29 de diciembre del 2020
se aprobo6 el pago de la bonificacion extraordinario para el personal de salud comprendido en el Decreto
Legislativo N° 11563, del Régimen del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que Regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.

Que, mediante el Informe N° 1459-2020-AP—UADM-HH/MINSA, de fecha 31 de diciembre del 2020,
emitido por el Coordinador del Area de Personal solicita la modificacion de la Resolucién Directoral N° 287-
2020-D- HH MINSA sefialando” ( ) se le considero al personal de wgﬂancna como beneflc;anos del Bono

f ocupamonal concluyendo en que no le corresponde ser beneficiario por no oorresponde a las area COVID,

Que, mediante el Informe N° 0406-2020-UAD/HH de fecha 31 diciembre del 2020, emitido por La
Unidad de Administracion soficita la modificacion de la Resolucion Directoral N° 287-2020-D-HH
correspondiente al Mes de Octubre del 2020.

De conformidad con lo dispuesto en eI literal c) del articulo 11° Reglamento de Organizacion y
‘\0\\Fun0|ones (ROF) del Hospital Huaycan, aprobado mediante- Resolucion Ministerial N° 190-2004/MINSA, el
mlsmo que faculta al Director del Hospital Huaycan la atrlbucmn y responsabilidad de expedir Resoluciones
' Directorales en los asuntos de su competencia; la Resolumon Viceministerial N° 037-2020-SA/DVM-PAS, de
fecha 09 de noviembre de 2020;
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Con el visto bueno de la Jefa de la Unidad de Administracion, del Coordinador del AreJ dade
de Asesoria Legal del Hospital Huaycan.

ES LLERENA
FEDATARIO

............

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - EXCLUIR del listado de beneficiaros de la bonificacion extraordinaria para el personal

de la salud, comprendida en el régimen del Decreto Legislativo N° 1057 Decreto Legislativo que regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, detallado en el Anexo 01 de la Resolucién
Directoral N°287-2020-D-HH correspondiente del mes de octubre de 2020, a los siguientes servidores:

NSl Nk __NOMBRES | ! RN
1 10243249 ROJAS GUEVARAMARIO  © .« TECNICO/A EN SEGURIDAD _
2 10252842 |PACHECO CAMPOS HIPOLITO ™ TECNICO/A EN SEGURIDAD
3 10618430|GUZMAN ASCARZA EDWIN TECNICO/A EN SEGURIDAD
4 23275980 |LOAYZA PALOMINO LEODAN MANUEL TECNICO/A EN SEGURIDAD
5 41363124|VEGA GUTIERREZ HUGO MAXIMO . TECNICO/A EN SEGURIDAD
6 41928654 | HUAMANYAURI MENDEZ MARKOS ZEDRYK |TECNICO/A EN SEGURIDAD
7 45262786 | GUERRA MARTEL MANUEL ALEJANDRO TECNICO/A EN SEGURIDAD

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, al Area de Personal disponer las acciones administrativas necesarias
fin de materializar lo dispuesto en el articulo 1° de la presente resolucién.

REGISTRASE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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