MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE HUAYCAN

N° (9C .2020-D-HH-MINSA

MINISTERIO BE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL

08 MAY 2020

Huaycan,

VISTO:

|

El Expediente N°003910-2020 que contiene el Informe N°0102-2020-UAS/HH, Memorando
N°0540-2020-UPE/HH/MINSA, Informe N°224-2020-APE-UAD-HH/MINSA, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°141-2016-SERVIR/PE, se aprueba la
RO be Directiva "Normas para la gestion del Proceso de Capacitacion en las enfidades publicas
4 *f< 2, con la finalidad de desarrollar los procedimientos, reglcs e instrumentos para la gestion del
@\proceso de capacitacion, con el propdsito de mejorar el desempeio de los servidores

___Icnwles para brindar servicios de calidad a los ciudadanos;

Que, el numeral 6.4.1.4 de la citada directiva, establece que. “El Plan de Desarrollo de las
Personas -PDP. es el instrumento de gestion para la planificacién de las Acciones de
Capacitacion de cada entidad, se elabora a partir del Diagnéstico de Necesidades de
Capacitacién. Es de vigencia anual y se aprueba mediante Resolucion del fitular de la
enfidad. Asimismo, sefala que la poblacién y presentacion del PDP ante la Autoridad
Nacional del Servicio Civil -SERVIR se realiza maximo el 31 de marzo de cada ano;

Que, acorde a lo establecido en el numeral 6.4.1.1 de la referida directiva, mediante
Resolucion Directoral N°075-2020-D-HH-MINSA se conforma el Comité de Planificacién de
la Capacitacion del Hospital de Huaycan:

Que., en el marco de las funciones establecidas en la precitada directiva el Comité de
Planificacion de la Capacitacion del Hospital de Huaycan remite el Acta de Validacion del
Plan de Desarrollo de las Personas de fecha 22 de abril de 2020, la misma que se encuentra
suscrita por los miembros titulares;

Que, en tal sentido, se tiene que mediante documento de visto la Unidad de Planeamiento
Estratégico ha emitido la opinién favorable al Plan de Desarrollo de las Personas;

Que, por otro lado, en relacidon a los plazos establecidos por la Autoridad Nacional del
Servicios Civil -SERVIR en relacidn a la fecha de presentacion del PDP, se debe tener en
cuenta el articulo 28° del Decreto de Urgencia N°029-2020 dicta medidas para reducir el
riesgo de propagacion del COVID-19, estableciendo la Suspension de plazos en
procedimientos administrativos en el sector publico el cual precisa; Decldrese la suspension



por freinta (30) dias habiles contados a partir del dia siguiente de publicado el presente
Decreto de Urgencia, del computo de los plazos de inicio y de tramitacion de los
procedimientos administrativos y procedimientos de cualquier indole, incluso los regulados
por leyes y disposiciones especiales, que se encuentren sujefos a plazo, que se tramiten en
enfidades del Sector Publico. y que no estén comprendidos en los alcances de la Segunda
Disposicion Complementaria Final del Decreto de Urgencia N° 026-2020; incluyendo los que
encuentran en tramite a la enfrada en vigencia del presente Decreto de Urgencia;

Con el visto bueno de la Unidad de Administracién, Unidad de Planeamiento Estratégico y
Coordinador del Area de Personal del Hospital de Huaycan;

De conformidad con las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N°190-
2004/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Hospital
de Huaycan, Resolucion Ministerial N°1148-2019/MINSA;

SE RESUELVE:

N\ .
“\ARTICULO 1°.- APROBAR Plan de Desarrollo de las Personas — PDP 2020 del Hospital de
" Huaycan, que como anexo adjunta forma parte integrante de la presente resolucion.

" ARTICULO 2°.- ENCARGAR al Area de Personal que comunique a la Autoridad del Servicio
Civil - SERVIR a fravés de la direccidon de correo electronico (pdp@servir.gob.pe), el Plan de
Desarrollo de Personas -PDP 2020 del Hospital de Huaycan.

ARTICULO 3°.-DISPONER que el Area de Comunicaciones se encargue de publicar la
presente acto resolutivo en la pdgina web institucional.

Registrese, Comuniquese y CUmplase.
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