MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE HUAYCAN

N° U35 -2020-D-HH-MINSA

FMIMIBTERIO DE 3ALUD

RESOLUCION DIRECTORAL

Huaycan, 3 0 ABR 2020

VISTO:

El Oficio N°237-2020-D-HH/MINSA, correo electronico de fecha 27.03.2020 emitida por la
Direccion del Hospital de Huaycan, la Resolucion Administrativa N°141-2020-OGRH-DA-
DIRISLE/MINSA, v;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 75° del Decreto Supremo N°005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N°276 Ley Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, sefiala que “el desplazamiento de un servidor para desempenar diferentes
funciones dentro o fuera de su entidad, debe efectuarse teniendo en consideracion su
formacion dentro o fuera de su entidad, debe efectuarse teniendo en consideracién su
formacion, capacitacion y experiencia, segun su grupo y nivel de carrera;

Que, en el articulo 76 del Decreto Supremo N°005-90-PCM. Senala que "Las acciones
administrativas para el desplazamiento de los servidores dentro de la Carrera Administrativa
son: designacion, rotacion, reasignacion, destaque, permuta, encargo, comision de
servicios y transferencia;

Que, asimismo el mismo cuerpo legal establece en el articulo 83° que la Comision de
Servicios es el desplazamiento temporal del servidor fuera de la sede habitual de trabaijo,
dispuesta por la autoridad competente, para realizar funciones segun el nivel de carrera,
grupo ocupacional y especiadlidad alcanzados y que estan directamente relacionados con
los objelivos institucionales. No excederd, en ningun caso, el maximo de treinta dias
calendarios por vez;

— Que, en ese sen’rido mediante Oficio N°237-202O D-HH/MINSA, se solic:ih:'} ala Direccién de

I:-P
cé‘:@‘ Que, en mérito a ello, mediante Resolucion Administrativa N°118-2020-OGRH-DA-
DIRISLE/MINSA de fecha 06.03.2020, dicha entidad autoriza el desplazamiento en la
modalidad de Comision de Servicios al Ingeniero Administrative Edgar Alberto Sotomayor

Chambilla (CAP-P N°004), NIVEL F-3 de la Direccién General de la Direcciéon de Redes




Integradas de Salud Lima este del Ministerio de Salud a este nosocomio, para el periodo de
treinta (30) dias calendario; a partir del 07 de marzo al 05 de abril de 2020:

Que, posterior a ello, mediante Resolucion Administrativa N°141-2020-OGRH-DA-
DIRISLE/MINSA de fecha 02.04.2020, se autoriza la renovacion del desplazamiento en la
modalidad de Comision de Servicios al Ingeniero Administrativo Edgar Alberto Sotomayor
Chambilla (CAP-P N°004), NIVEL F-3 de la Direccidon General de la Direccién de Redes
Intfegradas de Salud Lima este del Ministerio de Salud a este nosocomio, para el periodo de
treinta (30) dias calendario; a partir del 05 de abril al 05 de mayo de 2020;

Que, sin perjuicio de ello, el inciso 17.1 del articulo 17° del TUO aprobado por el Articulo |
del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS precisa; La autoridad podra disponer en el mismo
acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sélo si fuera mas favorable
alos administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena
fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
refrofraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion.

Con el visto bueno de la Coordinador del Area de Personal del Hospital de Huaycan;

De conformidad con las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N°190-
2004/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Hospital
de Huaycdn, Resolucion Ministerial N°1148-2019/MINSA y Resolucion Ministerial N°015-
2020/MINSA;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ASIGNAR con eficacia anticipada al 05 de abril de 2020 las funciones de la
wjefciuro de la Unidad de Administracién al Ingeniero Administrativo EDGAR ALBERTO
%~\§OTOMAYOR CHAMBILLA de conformidad a la parte considerativa en la presente

., + fresolucion.
Pea'-("‘i:‘é-‘/
265 ARTICULO 2°.-DISPONER que el Area de Comunicaciones publique en el Portal Institucional
el presente acto resolutivo.

Registrese, Comuniquese y COomplase.
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