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HOSPITAL DE HUAYCAN

N° 03 -2019-D-HH-MINSA
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MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL

Huaycan, 0 1 MAR 2019

VISTO:

El expediente N° 1088-2019, que contiene el Informe N° 011- 2019-U-ADM/HH, Memorando N° 069-2019-
UPE-HH, Memorandum Circular N° 009-2019-D-HH, Informe N° 0093-2019-APER-UADM-HH/MINSA: y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 26842- Ley General de Salud, establece que la salud es una condicion indispensable del
desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, por lo que la proteccion
de la salud es de interés publico la provision de servicios de salud cualquiera sea la persona o institucion que
los provea y responsabilidad del estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de
prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptable de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, la Ley N° 29783, “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo", tiene como objetivo promover una cultura de
prevencion de riesgos laborales en el pais. Para ello, cuenta con el deber de prevencion de los empleadores,
el rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales,
quienes, a través del dialogo social, velan por la promocion, difusion y cumplimiento de la normatividad sobre
la materia;

Que, mediante el Informe N° 0093 — 2019 — APER — UADM-HH/MINSA, el Area de Personal remite el Proyecto
de Directiva Administrativa para la Prevencion del Riesgo de la Salud Ocupacional en el Hospital de Huaycan
a la Unidad de Administracion para su aprobacion;

Que mediante memorando N°069 - 2019-UPE/HH, emitido por la Unidad de Planeamiento Estratégico, em’if"e "
opinion favorable al proyecto de la Directiva Administrativa para la Prevencién del Riesgo de la Salud
" Ocupacional en el Hospital de Huaycan;

' Que, mediante informe N°01 1-2019-U-ADM/HH/MINSA, emitido por la Unidad de Administracion donde solicita
! “ a la Direccion del Hospital la aprobacion mediante actor resolutivo del proyecto de la Directiva Administrativa
para la Prevencion del Riesgo de la Salud Ocupacional en el Hospital de Huaycén, el mismo que tiene como
objetivo promover una cultura de prevencién en seguridad y salud en el trabajador del Hospital de Huaycén, el
cual es un elemento indispensable para el desarrollo social de nuestra Institucion, bajo la perspectiva, se debe
realizar acciones dirigidas a promover las condiciones y espacios saludables,

Que, el articulo 11° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de Huaycéan aprobado por
Resolucion Ministerial N° 180-2004/MINSA, establece las atribuciones y responsabilidades del Director, entre
las cuales se encuentran, la de expedir actos resolutivos en asuntos que sean de su competencia;




Que, con el proposito de proseguir las acciones y procedimientos administrativos necesarios para el
cumplimiento de los objetivos institucionales propuestos, resulta pertinente atender lo solicitado por la Jefatura
de la Unidad de Administracion;

<NContando el visto bueno de la Unidad de Administracion, Unidad de Planeamiento Estratégico, Unidad de
pidemiologia y Salud Ambiental, Coordinacion del Area de Personaly la Oficina de Asesoria Legal;

De conformidad con lo dispuesto por la Resolucion Ministerial N° 190-2004/MINSA que aprueba el Reglamento
de Organizacion y Funciones (ROF) del Hospital de Huaycan, Resolucion Ministerial N° 1364-2018/MINSA;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el documento denominado DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2019-
HH/APER.UADM V.01 “DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PARA LA PREVENCION DEL RIESGO DE LA
SALUD OCUPACIONAL EN EL HOSPITAL DE HUAYCAN que en anexo adjunto forma parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Dejar sin efecto la Resolucién Directoral N°059-201 7-D-HH-MINSA de fecha 06 de abril
del 2017,

ARTICULO 3°.- DISPONER que la Oficina de Comunicaciones se encargue de publicar la presente resolucion
en la pagina web del Hospital.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente resolucion a las instancias administrativas para su conocimiento y
cumplimiento.

Registrese, Comuniquese y Cimplase.
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