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MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE HUAYCAN

MINIHTIRIO B SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL

Huaycan, 71 ENE 200
VISTO:

El expediente N°000078-2021 que contiene el Informe N°001-2021-UPE-HH suscrito por la Jefa de I Uridad
de Planeamiento Estratégico ; y

CONSIDERANDO

Que, mediante Ley N°27658, Ley de Modernizacion de la Gestion del Estado, modificado por el Decreto
Legislativo N° 1446, establece como finalidad del proceso de modernizacion de la gestion del Estado Ia
obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que logre una mejor atencion a la
ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos plblicos;

Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, aprueba la Politica Nacional de Modernizacion de la
Gestion Piblica al 2021 como instrumento orientador de la modernizacion de la gestion publica en el Perd
estableciendo cinco (5) pilares y tres (3) ejes transversales con el fin de fomentar una Gestion de Cambio en
las entidades publicas, siendo el tercer pilar denominado "Gestion de Procesos, simplificacion administrativa y
organizacion institucional’;

Que, mediante Decreto Supremo N° 064-2018-PCM, lineamientos de Organizacion del Estado y modificado par
el Decreto Supremo N° 131-2018-PCM, indica en su anexo 1 que el equipo de trabajo corresponde a un grupo
de servidores civiles bajo la supervision de un servidor para la ejecucion de funciones especificas al interior de
una unidad de organizacion (rgano, unidad organica, etc). No se formaliza en su estructura y su conformacivn
es temporal;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°190-2004/MINSA, se aprueba el Reglamento de organizacion Y
2\ Funciones del Hospital de Huaycan; siendo el Area de Organizacion a cargo de la Unidad de Planeamiento
Estratégico segin los incisos d), e) y ) del articulo 14° responsable de ‘Lograr el diagnostico y analisis
organizacional para formular y mantener actualizados los documentos de gestion en cumplimiento a las normas
vigentes; Lograr la implantacion de los modelos de organizacion que se establezca en el sector y asistir
técnicamente a los organos del hospital para su mejoramiento continuo; y, Lograr el establecimiento de los
procesos y procedimientos para la organizacion del trabajo y los recursos’;

Que, mediante el documento del visto, la Unidad de Planeamiento Estratégico hace llegar los acuerdos
adoptados en la reunion de fecha 04 de enero de 2021,

Escaneado con CamScanner




MINISTERIO DE SALUD
Hospital de Huaycan
£ Fedatario qua tuscribe CaDfiCs Que of P oNenie
docwrenio & copla fal del ongmal § 3 quv We
fomilo 3N 2296 NECELANG U 10 Que 30y Fe

2 7 ENE, 2001

rjas..Para..el.Q./.‘ﬂ..... ‘.
p&wm&w ES LLERENA

ARIO

i

Que, con el propbsito de proseguir las acciones y procedimieqtos administrativos_qece
cumplimiento de los objetivos institucionales propuestos, resulta pertinente atender lo solicitado '
Unidad de Planeamiento Estratégico; R e Foli0:.....u...

Que, el art. 11° del Reglamento de Organizacion del Hospital de Huaycan aprobado por Resolucion Ministerial
N°190-2004/MINSA, establece las atribuciones y responsabilidades del Director, entre la cuales se encuentran,
la de expedir actos resolutivos en asuntos que sean de su competencia;

Contando con la opinion favorable de la Jefa de la Unidad de Planeamiento Estratégico y Asesoria Legal.

De conformidad con lo dispuesto por la Resolucion Ministerial N°190-2004/MINSA que aprueba el Reglamento
de Organizacion y Funciones (ROF) del Hospital de Huaycan, Resolucion Viceministerial N° 037-2020-
SA/DVM-PAS, de fecha 09 de noviembre de 2020,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR la modificacion del Equipo de Trabajo de Direccion conforme a los fundamentos
expuestos en la parte considerativa que anteceden, el mismo que como Anexo N° 01 adjunto forma paite

integrante de la presente Resolucion Directoral.

ARTICULO 2.- DISPONER Ia implementacion y seguimiento al Equipo de Trabajo acorde a lo indicado en el
anexo N° 01.

Registrase, Comuniquese y Cumplase.
LAMM/maac

DISTRIBUCION
et
.‘gﬁl‘o 058 2 ; U.mstImon |
8" poune,, F3,5) U, Planeamient Estatégico
/¥ 4 % G\ ) A Asesoria Lega o
(2 BB oficmes STERIO DE SALUD.
\Z o ‘ (.'6 M'%sm&qery gcgn /f e
\,} //{///Z[ & [[’,f /
A eaesaeuoesnesensuiesssiosniesy essssssssotessnen
5 ~ & MANGO MALPICA
“ R LB

Escaneado con CamScanner



.5 : MINISTERIO DE SALUD |
"""6" ViEiinietas 0 ; ; Hospital de Hu:ayclu:
oY ¢ 2 A X 378 ’ atatio que suscribe cartifica que ¢ prevenie
?&3 Ministerio B Prastadion % Hospital de Huaycdn ey :n:nf.:. ”:‘.'G'.?S:‘J, o o
4 de Salud . ytes i ) ramilo oh casa necasario
' ; ENE, 2021
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres 1
“Afio del Bicentenario del Per: 200 afios de Independencia” NW
sasusinnvnglenne cc-é-S--L'l'-'E"R‘E'N'A'
i FCE%ATARIO
ANEXO 01 ReG. N, ovoverreoFONIOL e
CODIGO 0101 :
EQUIPO DE TRABAJO DE DIRECCION
DIRECCION
DIRECTOR/A DE HOSPITAL |
SECRETARIA Il
SECRETARIA |
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IIl, II, | / ASISTENTE
ADMINISTRATIVO I, |
ASESOR ADMINISTRATIVO Il I, |

SUB DIRECCION

AREA DE TRAMITE DOCUMENTARIO

AREA DE ASESORIA LEGAL

AREA DE COMUNICACIONES E IMAG EN
INSTITUCIONAL

AREA DE GESTION DE LA CALIDAD

AREA DE REFERENCIA Y
CONTRAREFERENCIA

AREA DE PROMOCION DE LA SALUD

AREA DE DEFENSA Y SEGURIDAD
HOSPITALARIA

AREA DE TELESALUD

AREA DE ARCHIVO CENTRAL
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