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RESOLUCION DIRECTORAL

Huaycén, 07 ENE 2001

VISTO:!

E1 expediente N° 000001-2021 que contione ol Informe N° 001-2021-C.E.SUBCAFAE-HH, suscrilo por [
Presidenta del Comité Electoral SUB CAFAE 2021-2023, la Resolucion Directaral N° 270-2020-D-HH-MINSA,

de fecha 17 de diciembre de 2020, y

CONSIDERANDO

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-75-PM-INAP, madificado por el Decreto Supremo N° 067-
82-PCM, se aprobaton las normas generales a las que deben sujetarse los organismos del Sector Publico
Nacional para la aplicacion del Fondo de Asislencia y Estimulo de las entidades y, en virtud del cual, con la
Resolucion Ministerial N° 298-2000/MINSA, se aprobd el Reglamento Interno del Comité de Administracion del
Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud - CAFAEMSA,

N\ Que, mediante Resolucion Ministerial N* 298-2009/MINSA de fecha 07 de mayo del 2009 se aprobo
S\ el Reglamento Interno de los Comilés de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de

" |' Salud CAFAE,

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Supremo N° 006-75-PM/INAP y
sus modificatorias, los Comités de Administracion del Fondo de Asislencia y Estimulo, se conslituyen cada dos

afos por Resolucion del Titular de la Entidad,

Que, el articulo 37° del Precitado Reglamento, prescribe que el Comité Electoral, estara integrado
por un minimo de seis (06) miembros, de los cuales tres (03) seran funcionarios de la Unidad Ejecutora y lres
(03) representantes de los trabajadores,

Que, mediante la Resolucion Directoral N° 270-2020-D-HH-MINSA se Conformo el Comité Electoral
para llevar a cabo el Proceso Electoral para la eleccion de la Nueva Junta Direcliva del Sub CAFAE del Hospital
de Huaycan, para el periodo 2021-2023,

Que, mediante el Informe N® 001-2021-C.E.SUBCAFAE-HH, suscrito por la Presidenta del Comité

Electoral SUB CAFAE 2021-2023 solicita la Aprobacion del Reglamento para el Proceso de Elecciones de los
Representantes de los Trabajadores ante el Sub Comile de Administracion de Fondo de Asistencia y Estimulo

del Hospital de Huaycan,



ado se avoque

Que, con el fin de otorgar las facilidades del caso para que el Comité Electoral antes acot
to mediante la

:i;eccﬁnqucmon de dicho Proceso Electoral, resulta conveniente aprobar el Reglamento propues

cion del respectivo acto administrativo;

L De conformidad con lo dispuesto en el literal c) del articulo 11° del Reglamento de Organizacion y
unciones (ROF) del Hospital Huaycan, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 190-2004/MINSA, el

mismo que faculta al Director del Hospital Huaycén la atribucion y responsabilidad de expedir Resoluciones

Directorales en los asuntos de su competencia; Ia Resolucién Viceministerial N° 037-2020-SADVIPAS, do

fecha 09 de noviembre de 2020;

Con el visto bueno de Asesoria Legal del Hospital Huaycan;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL REGLAMENTO PARA EL PROCESO DE ELECCIONES DE LGS
UB COMITE DE ADMINISTRACION DE FONDG

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTEELS
DE ASISTENCIA Y ESTIMULO DEL HOSPITAL DE HUAYCAN PERIODO 2021-2023, el cual consta de

Catorce (14) Capitulos , Cuarenta (40 Aticulos), Dos (02) Disposiciones Finales, Una (01) Disposicion
Complementaria y el Cronograma de Elecciones que forma parte del Reglamento materia de aprobacion.

ARTICULO SEGUNDO - DEJAR sin efecto cualquier dispasicion que s oponga al Reglamento aprobado en
el Articulo Primero de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional publique la

presente Resolucion, en el Portal Insfitucional del Hospital Huaycan.
REGISTRASE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

LAMMa

DISTRIBUCION

[ ) Direccién

{ ) U. Adminisracién

{ J A Comunicacioned

[ ) Infegrantes del Comite
[ ) Archivo
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REGLAMENTO PARA EL PROCESO DE ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE LOS
TRABAJADORES ANTE EL SUB COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO DE
ASISTENCIA Y ESTIMULO DEL HOSPITAL DE HUAYCAN

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1- El presente reglamento electoral regula el procedimiento a seguiren la
eleccién de los representantes de los frabajadores ante el Sub Comité de
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo [SUB-CAFAE) del Hospital de
Huaycdn para el periodo de 02 (dos) afios 2021-2023.

Articulo 2.- La eleccion de los representantes de los Trabajadores ante el Sub-Comite
de Administracién del Fondo de Estimulo y Asistencia del Hospital de Huaycdén
mediante volacién secreta, universal y obligatoria de los miembros habiles del SUB-
CAFAE del Hospital de Huaycdn se hard por listas de candidatos que incluyan un
[01) candidato a Tesorero y dos (02) candidatos a Vocales. La lista de candidatos
que alcance el mayor nimero de vofos serd proclamado como Representantes
Titulares; de igual forma la lista de candidatos que obtenga la segunda mayor
votacion serd proclamada como Representantes Suplentes. En ambos Casos la
proclamacion serd al cargo al cual ha postulado.

Articulo 3- El presenie reglamento electoral consta de 39 Articulos y disposiciones
finales y complementarias

BASE LEGAL

Articulo 4.- El presente Reglamento Electoral fiene la siguiente Base Legal que lo
sustenta:

a) D.S. N° 006-75-PM/INAP, que aprueba las norma generales a que se deben
sujetarse los organismos del sector publico nacional para la aplicacion del Fondo
de Asistencia vy Estimulo de los frabajadores de la administracion plblica.

b) Resolucién Ministerial N° 298-2009/MINSA del 07 de mayo de 2009, que aprueba
el nuevo Reglamento Infemo del Comité de Administracion del Fondo de
Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud [CAFAEMSA).

c) Resolucién del Superintendente Nacional de los Regisiros PUblicos N® 015-2002-
SUNARP-SN de fecha 09 de enero de 2002.

d) Resolucién Directoral N°© 270-2020-D-HH-MINSA que designa el Comité Electoral.

Articulo 5.- Una vez aprobado el presente Reglamento este serd publicado en el
portal institucional para conocimiento de los frabajadores del Hospital Huaycan.
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CAPITULO Il

DEL COMITE ELECTORAL

Articulo 8.- El Comité Electoral es la maxima autoridad del proceso electoral, goza
de autonomia vy sus fallos son inapelables.

Articulo 7.- Resolucién Directoral N° 270-2020-D-HH-MINSA de fecha 21de diciembre
2020, y que mediante Nota Informativa 05-2020-AL-HH/MINSA. La Asesoria Legal
cumple en emitir opinion favorable sobre la designacion de los seis (6] miembros
titulares y suplentes que conforman el Comité Electoral quienes se encontraran a
cargoe de planificar, organizar, conducir y vigilar el proceso electoral para la
eleccién de la Nueva Junta Directiva del Sub CAFAE del Hospital de Huaycdn para
el periodo 2021-2023.

Articulo 8.- La designacion como miembro del Comité Electoral tiene el caracter de
irenunciable y su asistencia es obligatoria.

Articulo 9.- Son funciones del Comité Electoral:

a) Convocar, organizar, dirigir y controlar el proceso electoral con imparcialidad y
legalidad

b) Elaborar el Reglamento para el proceso de eleccion de los representantes de los
trabaojadores del SUB CAFAE.

¢) Hacer cumplir el presente reglamento.
d) Elaborar el modelo de la cedula de sufragio.

e) Difundir por los medios posibles los procedimientos y la forma de participacion
de los trabajadores

f)y Oficializar la inscripcion de las lista de los candidatos

g) Solicitar a la Oficina Ejecutiva de Administracion y Oficina de Personal, el listado
de los trabajadores para elaborar los padrones de votantes que serdn utilizados
en acfo de sufragio.

h) Vigilar y salvaguardar por el respeto de los trabajadores en ejercicio pleno de
sus derechos, el proceso electoral.

iy Interpretar el Reglamento Electoral y absolver las consultas y reclamos de los
trabajadores relacionados al proceso de eleccion.

j) Proclamar a los Representantes fitulares v suplementes elegidos para el SUB
CAFAE.

k) Resolver en dltima instancia los asuntos sobre la nulidad de las elecciones.
I) Resolver los asuntos no previstos en el presente reglamento.

m) Publicar en el Portal Instifucional del Hospital de Huaycéan el ‘Proyecto de
Reglamento Electoral' durante 24 horas a fin de que los trabajadores hagan
llegar las sugerencias y observaciones del mismo
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CAPITULO NI
DE LOS CANDIDATOS Y LAS LISTAS DE CANDIDATOS

Articulo 10.- Para ser candidato y estar incluide en una Lista de Candidatos o
representante de los trabajadores ante el SUB CAFAE se debe cumplir con los
siguientes requisitos:

a) Ser trabajador nombrado

b) Ser incluido en una Lista de Candidatos sefalando al Tesorero y los dos (02)
Vocales respectivamente. La Lista de Candidatos serd presentada en los
Padrones de Adherentes que entregard el Comité Electoral y debe contar con
la adhesion de 20 trabajadores nombrados que laboran actualmente en el
Hospital de Huaycan. Los adherentes solo podran firmar en una sola propuesta
de lista de candidatos.

c) Presentar Declaracion Jurada de Ingresos, Bienes y Rentas

Articulo 11.- Constituyen causales de impedimento para presentar candidatos y Lista
de Candidatos arepresentantes de los frabajadores ante el SUB CAFAE los siguientes
hechos:

a) Ser miembro del Comité Electoral, funcionario con cargo directive o personero
acreditado al actual proceso electoral o miembro de la Comision de Procesos
Administrativos Disciplinarios.

b) Ser miembro de la Junta Directiva de los Sindicatos y/o Federaciones
reconocidos por las autoridades en el ambito local, regional o nacional; a la
fecha de la postulacion.

c) Haberrecibido sancién consentida y ejecutoriada, previo proceso administrativo
disciplinario, en los dos (02) Ultimos afios anteriores al presente proceso electoral,
siempre que no haya obtenido la rehabilitacion respectiva.

d) Tener senfencia condenatoria consentida y ejecutoriada por delito doloso
vigente, dentro de los fres (03) afos anteriores a la presentacion de su
candidatura, siempre que no haya obtenido la rehabilitacion respectiva.

e) Tener parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad, con alguno de los candidatos o con algunas personas impedidas o
comprendidas en los incisos anteriores

CAPITULO IV
DE LOS PERSONEROS

Articulo 12.- Cada Lista de Candidatos acreditara un personero ante el Comité
Electoral.

Articulo 13.- Los personeros deben cumplir estrictamente los requisitos que se exigen
a los candidatos en el Inciso a) del Articulo 10, y los incisos ¢}, d) y €) del Arficulo 11
del presente Reglamento Electoral.

Articulo- 14.- Los personeros fienen las siguientes competencias

a) Solicitar la inscripcién de las lista de los representantes en las fechas indicadas en
el cronograma de elecciones

b) Impugnar la inscripcidn extempordnea de candidatos de acuerde al
cronograma de elecciones
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¢) Firmar las actas de instalacion y resultados del proceso electoral si lo considera
pertinente.

d) Fiscalizar el proceso electoral, cuidando de los infereses de sus representados.

e) Impugnar el proceso electoral, con fundamentacion y la documentacion
sustentatoria respectiva.

CAPITULO V

DE LA PROPAGANDA ELECTORAL

Articulo 15.- La propaganda electoral es el medio por el cual La Lista de Candidatos
difunde sus planes de gestion. Serd ejercido en concordancia con los siguientes
lineamientos:

a) Debe versar exclusivamente sobre la materic del proceso electoral y
desarrollarse dentro del respeto mutuo.

b) Queda prohibido el uso de temas y/o simbolos alusivos @ agrupaciones o
partidos politicos.

¢) Queda prohibido hacer pintas y pegado de propaganda en las paredes del
predio institucional, salvo en los espacios que la autoridad competente defina
para tal fin. En estos casos la utilizacién de estos lugares debera ser equitativa y
solidaria.

d) Los candidatos estan autorizados a realizar su propaganda electoral hasta 24
horas antes de la fecha del acto de sufragio.

e) La transgresién de lo dispuesto en los incisos ), b): ] v d) del presente arficulo
conllevard al pago de una multa de 150.00 nuevos soles, que serén descontados
solidariamente a los integrantes de la Lista de Candidatos, mediante la planilla
de haberes.

CAPITULO VI
DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DE SUFRAGIO

Atticulo 16.- Para el presente proceso electoral se constituiran las Mesas de Sufragio
necesarias que estard integrada por un (01) presidente, un (01) secretario y un (01)
vocal. Los integrantes de la mesa de sufragio serdn sorteados de acuerdo al padrén
de trabgjodores nombrados del Hospital de Huaycdn y su designacion es
irenunciable.

Arliculo 17.- Los miembros de la mesa de sufragio ejercen plena autforidad y son
responsables de los actos del sufragio y del escrutinio; y fiene las siguientes funciones:

a) Instalar la mesa de sufragio.
b) Instalar la cémara secreta.
¢) Colocar al interior de la camara secreta las lista de los candidatos.

d) Iniciar el acto de sufragio con el voio del presidente de mesa, luego el
secretario, después el vocal. Los personeros acreditados también emitirdn su
voto.

e) Elaborar las actas de sufragio y del Escrutinio
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CAPITULO VII
DE LA CEDULA DE SUFRAGIO

Articulo 18.- La cedula de sufragio se cefird al siguiente modelo:

COMITE ELECTORAL

Proceso de Elecciones de los Representantes de los
Trabajadores ante el Sub Comité de Administracion del
Fondo de Asistencia y Estimulo del Hospital de Huaycdn

(2021-2023)

MARCA ELN®

1111213

CAPITULO VIII
DEL SUFRAGIO

Articulo 19 .- El sufragio se realizard en un solo acto, empieza a las 08:00 horas y
termina a las 15:00 horas, para lo cual el presidente de mesa dispondra del material
a utilizarse (material de escritorio, cedulas de sufragio, padrén en orden alfabético
de los frabajadores, relacion de las listas de candidatos, acta de sufragio, acta de
ascrutinio y anfora)

Articulo 20.- Si franscurridos 30 minutos de la hora indicada para el inicio del acto de
sufragio faltara uno o mds de los miembros para la instalacion de la mesa, estos
serén reemplazados con uno de los frabajaderes que concurra ala votacion.

Articulo 21.- En coso de no poderse instalar la mesa de sufragio por causa de fuerza
mayor, se procederd a una nueva convocatoria al acto de sufragio dentro de las
72 horas siguientes a la fecha establecida en el cronograma como fecha de
sufragio, debiendo correrse el resto del cronograma del proceso electoral.

Articulo 22 - Fl acto de instalacidn de la mesa de sufragio y el inicio de la volacion
se asentard en el acta de sufragio.

Ariculo 23 - El acta de sufragio debe contener: fecha del acto de sufragio, hora en
que se Inicia dicho acto, nombres de los miembros de mesa y de los personeros
presentes, la cantidad de trabajadores presentes en el padrén electoral, la canfidad
de cedulas de sufragio y la cantidad de actas de sufragio.
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Articulo 24 - Luego de acondicionar la camara secreta, el pregderlﬂe de meso.fes
presencia de los ofros miembros y de los personeros quc:: esiuwa_ron pretseg er*c_;
procederd arubricar la cedulas de sufragio en su card posterior. Seguu_darnen e ad

inicio a la votacién, recibiendo del secretario de mesa la respectiva cedula de
sufragio. De la misma forma continuaran los demds miembros de mesa. Ac:tlo
seguido se recibira en orden de llegada el voto de cada uno de los electores en la

forma siguiente:

a) Flelector acreditaré su identida
b) El presidente de mesa entregara al elector
a emitir su voto en la cdmara secreta.

El votante luego de emitir su voto doblard la cedula de sufragio, la 0!
en el anfora, firmara el padrén correspondiente y colocard su huella digital en

el mismo.

d con su DNI y/o Fotochek de la institucion '
una cedula de sufragio y lo invitara

c) depositara

d) Ariculo 25 - Durante la votacién queda prohibida foda discusién respecto alos
temas electorales o planes de gestion entre los personeros de los candidatos,
asi como entre estos y los miembros de la mesa de sufragio

CAPITULO IX

DEL ESCRUTINIO

Articulo 26.- El presidente de la mesa de sufragio registrard en el Acta de Escrutinio
el conteo de los votos contenidos en el anfora, verificando que el nimero de votos

sea igual al nimero de sufragantes.
Articulo 27.- En caso que el numero de cedulas de sufragio sea mayor al nimero de

votantes, el presidente de mesa procedera a retirar al azar los votos excedentes; en
el caso que el nuUmero de cedulas sea menor, se considerard como votos en

blancos.

Articulo 28.- Se considera voto vdlido para el computo solo al gue contenga el
numero de la Lista de Candidatos dentro del recuadro respectivo. El voto serd
invdlido si la cedula presente enmendaduras, roturas, senales o anotaciones
confrarias al acto electoral.

Articulo 29 .- El presidente de mesa abrird las cedulas de sufragio una por una, e

indicara en voz alta la lista por la gue se haya votado, luego la mostrard a los demdas
miembros de mesa y a los personeros. Los miembros de mesa llevaran el conteo de

los votos por escrito.

Articulo 30.- Si algunos de los personeros impugnaran una o mads cedulas, 10s
miembros de mesa resolveran el acto de impugnacion.

Articulo 31.- En caso de empate de la cédula impugnada, el presidente de mesa
tendrd el voto dirimente
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mbres de los miembros de mesa,
lizacién del acto electoral, la
tales, los obtenidos por cada
ciones formuladas, 103

Articulo 32.- El acta de escrutinio contendrd los no
de los personeros presentes, indicando la hora de fina
relacién de lista de candidatos, el nimero de vofos to
lista, los declarados en blancos, nulos y viciados; las observa
firmas de los miembros de mesa y los persones que asi lo deseen.

Adiculo 33- Terminada el acta de escrutinio, €l presidente de mesa dara por
finalizado el acto de sufragio.

CAPITULO X
LA PROCLAMACION DE LOS REPRESENTANTES ELEGIDOS PARA EL SUB CAFAE

Articulo 34.- Seran proclamados Representantes Titulares de los trabajadores los

integrantes de la Lista de Candidatos que haya obtenido la mayoria simple del total
de volos validos emifidos. Serén proclamados Representantes Suplentes de los
trabajadores los integrantes de la Lista de Candidatos que hayan obtenido la

segunda mayoria del total de votos vdlidos emitidos.

Articulo 35.- En caso de que 2 o mas lista hayan obtenido igual votacion el Comité
Electoral procederd de inmediato a convocar una segunda vuelia en el término de

5 dias habiles.
Articulo 36.- Los Representantes Titulares y Suplentes recibiran las Credenciales
respectivas firmadas por los miembros del Comite Electoral dentro de las 24 horas

siguientes de su proclamacion.

CAPITULO XI

DE LA NULIDAD DEL PROCESO

Articulo 37.- El Proceso Electoral se declara nulo, si se configuran las siguientes
causales:
a) Cuando la suma de los votos blancos y los votos nulos superen al total de votos

validos
b) De comprobarse la existencia de cualquier iregularidad gue conlleve a fraude

electoral

Articulo 38.- El Proceso Electoral también sera declarado nulo si se comprueba que
asistieron menos del 30% de los frabajadores nombrados que laboran actualmente
en el Hospital de Huaycan
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CAPITULO XII
DE LAS SANCIONES

Articulo 39.- Los frabajadores que no jusfifiquen su participacién en el proceso
electoral seran sancionados con:

a) Multa por el monto de $§/. 50.00 soles, nofificando a la autoridad pora que
redlice el descuento respectivo por planilla de haberes.

Arficulo 40.- Los miembros de mesa que no justifiqguen el incumplimiento de su
responsabilidad encargada serdn sancionados con una multa por el monto de §/.
100.00 soles, nofificando a la autoridad para que redlice el descuento respectivo
por planilla de haberes.

CAFITULO Xl

DISPOSICION FINALES

PRIMERA.- Los montos descontados de las multas ejecutadas seran abonados a la
cuenta del SUB CAFAE del Hospital de Huaycan, los mismos que serdn destinados al
beneficio de sus integrantes.

SEGUNDA - Seran motivos justificados para la exoneracién de ser miembros de mesa:

+  Vacaciones programadas

= Licencias por enfermedad emitidas por ESSALUD

+ Llicencia por mafernidad

+ Licencia por duelo de familiar directo [padres, esposo(a) o hijos y hermanaos)

CAPITULO XIV
DISPOSICION COMPLEMENTARIAS

UNICA.- Los recursos econémicos, materiales y otros a utilizarse durante el proceso

electoral serdn proveidos por el SUB CAFAE del Hospital de Huaycdn.

EL COMITE ELECTORAL
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PROCESO DE ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES
EL SUB COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO DE

HOSPITAL DE HUAYCAN PERIODO 2021 2023

CRONOGRAMA DE ELECCIONES

DE LOS TRABAJADORES ANTE
ASISTENCIA Y ESTIMULO DEL

ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR
i8:00ama4:00 PAGWEDDEL |
APROBACION DEL REGLAMENTO o7/01/2021 i HOSPITAL
8:00 am a 4 :00 AG.WED DEL
PUBLICACION DE REGLAMENTO 07/01/2021 i OSPITAL |
PERIODICO MURAL |
Convocatoria a Elecciones 08/01/2021  B:00ama4:00 PAG.WED DEL
bm HOSPITAL
Inscripcién de Lista de Candidatos 11/01 a 13-01/2021 8:.00 ama4:00  |OFICINA DE G.R.D
pm COE '
8:00 am a4 :00 PERIODICO -
Publicacién de Listas inscritas 14-01-2021 pm MURAL PAG WED |
DEL HOSPITAL |
—
- OF RD
Recepcion de Reclamos y tachas 15-01-2021 8:00 am a 3:00 pm GOIE INADES
Absolucidn de Reclamos y Tachas 18-01-2021 la:00 ama4:00 OFICINA DE G.R.D "
pm COE
publicacién de Listas Aptas de candidatos 20-01-2021 8:00 am a 4 :00 |PAGINA WEB -
PERIODICO MURAL
ESTACIONAMIENTO
DIA DE LAS ELECCIONES 21-01-2021 AMBULANCIA -
8:00 am a 4:00 pm EMERGENCIA
AUDITORIO DEL
INFORME FINAL 22-01-2021  |12:00 p.m. HOSPITAL-
LABORATORIO




